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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOV/\CAO
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Coordenagio das Unidades de Pesquisa
Coordenagao Geral de Supervisdo e Acompanhamento das Organizacdes Sociais

Oficio n® 36/2014 — CGOS/SCUP
Brasilia, 20 de junho de 2014.

A Sua Senhoria o Senhor

CESAR LEOPOLDO CAMACHO MANCO

Diretor Geral

Associagdo Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada, IMPA
Estrada Dona Castorina, 110 — Jardim Botinico

CEP: 22.460-320 — Rio de Janeiro - RJ

Prezado Senhor,

De ordem do Senhor Subsecretario de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa -
SCUP, e em atendimento ao artigo 36, paragrafo tinico do Anexo I da Portaria MCTI N° 967, de
21 de dezembro de 2011 (com as alteragdes da Portaria MCTI n° 777, de 31.10.2012),
encaminho o Relatorio Anual — janeiro a dezembro de 2013 da Comissdo de Avaliacdo - CA -
do Contrato de Gestéo da Associagio Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada - IMPA,
para conhecimento, providéncias e arquivamento. Segue ainda, a Nota Técnica n° 06/2014,
CGOS/SCUP referente a analise do cumprimento das obrigagdes, metas e resultados no ambito
da execugdo do Contrato de Gestdo celebrado entre o MCTI/IMPA, bem como a homologacio

que declara cumprido o Contrato de Gestio do Instituto nesse periodo.

Atenciosamente,
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o |
MARIA CRISTINA DE LIMA PEREZ MARCAL
Coordenadora Geral

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — MCTI
Esplanada dos Ministérios - Bloco "g" - Brasilia-DF, CEP 70067-900 - Telefone: (61) 3317-8108; 3317-8013 Fax: (61) 2033-77681




COMISSAO DE AVALIAGAO DO CONTRATO DE GESTAO DA ASSOCIACAO
INSTITUTO NACIONAL DE MATEMATICA PURA E APLICADA - IMPA

RELATORIO ANUAL E CONCLUSIVO
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2013

1. CONSIDERACOES INICIAIS

A Comissdo de Avaliagdo — CA do Contrato de Gestdo celebrado entre o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — MCTI e a Associac3o Instituto Nacional
de Matematica Pura e Aplicada - IMPA, instituida pela Portaria MCT n2 1.092,
publicada no DOU de 21/10/2013, em cumprimento ao disposto no seu art. 32, reuniu-
se no Rio de Janeiro, na sede do IMPA, no periodo de 27 a 28 de marc¢o de 2014, para
avaliar os resultados alcangados pela Associacio no periodo de janeiro a dezembro de
2013, em face das metas e dos indicadores de desempenho pactuados no Contrato.

Esta Comissdo, composta pelos membros relacionados abaixo, atua em
conformidade com o disposto na Clausula Décima Primeira - Da Fiscalizagao, do
Acompanhamento e da Avaliagdo de Resultados, do Contrato de Gestio celebrado em
27 de maio de 2010:

* Roberto Ribeiro Paterlini, especialista da Universidade Federal de S3o Carlos-
UFSCar e Presidente da Comiss3o;

* Nelson Delfino d’Avila Mascarenhas, especialista da Universidade Federal de
Sao Carlos - UFSCar;

® Yuan Jin Yun, especialista da Universidade Federal do Parana - UFPR;

e Sheila Maria Reis Ribeiro, Técnica da Secretaria de Gest3o Publica do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo-MP;

®* Marcio G. Soares, especialista da Universidade Federal de Minas Gerais —
UFMG;

* Nelson Maculan, especialista da Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ.

Em atendimento ao artigo 10 da Portaria acima referida, acompanharam esta
reunidao, como representantes da Subsecretaria de Coordenacio das Unidades de
Pesquisa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacio, Maria Cristina de Lima Perez
Marcal, Analista em C&T e Coordenadora-Geral de Supervis3o e Acompanhamento das
Organiza¢Bes Sociais — CGOS e Felipe Silva Bellucci, Tecnologista em C&T da equipe da
CGOS/SCUP.



2. OBIJETIVOS E METODOLOGIA DO ACOMPANHAMENTO

Para a elaboracdo do presente Relatdrio, a Comissdo baseou-se na agenda de
trabalho enviada aos membros desta Comiss3o em 11 de Marco de 2014, por meio do
Oficio Circular n® 004/2014-SCUP:

i) Informes e organizacgdo dos trabalhos (CGOS/CA);

ii) Apresentagdo formal do Relatério Anual 2013 pela Diretoria do IMPA;

iii) Avaliagdo de produtos e resultados do Contrato de Gestdo;

iv) Avaliagdo do grau de alcance das metas pactuadas no Contrato de

Gestdo;

v) Avaliagdo da execugdo do Programa de Trabalho;

vi) Elaboragdo do Relatério de Avaliacio Anual 2013 da CA;

vii) Apresentacao do Relatério Anual 2013 da CA i Diretoria do IMPA;

viii)  Encaminhamentos e encerramento dos trabalhos.

A partir da exposicdo e discussio do Relatério Anual 2013 do IMPA, os
membros da Comissdo detiveram-se na analise dos dados e informacdes
disponibilizados pela Direcdo da Associagdo e pela SCUP/MCTI, particularmente em
relagdo a realizacdo das atividades e dos produtos apresentados com vistas ao
acompanhamento do indicativo de alcance das metas pactuadas.

3. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

3.1 ATENDIMENTO AS RECOMENDACOES ANTERIORES DA COMISSAO

Apos a andlise do Relatério Anual 2013 do IMPA e, em face dos
esclarecimentos prestados pela sua Direcdo, sdo apresentados, a seguir, os
comentarios para as recomendagdes/sugestdes constantes do Relatério Semestral de
2013 e Relatdrios anteriores desta Comissdo, a saber:

CoM RELACAO AO RELATORIO SEMESTRAL 2013:
Ao IMPA:

1. Recomendagdo: a CA recomenda que seja estudada a possibilidade de criagcdo de
indicador que permita medir o indice de desempenho do IMPA relativamente a
outras institui¢des de exceléncia na Matematica em nivel internacional;

Comentdrio da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDACAO PARCIALMENTE
ATENDIDA. Na pagina 147 foram adicionadas tabelas de Produgdo Cientifica e
Publica¢cdes Ponderadas pelo Fator de Impacto comparando o IMPA com outras
instituicGes internacionais. No entanto, entendemos que a proposta de Indicador
demanda reflex8es mais profundas as quais est3o sendo amadurecidas visando ao
processo de renovagdo do Contrato de Gest3o.
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Recomendacdo: a CA recomenda que seja estudada a possibilidade de criacdo de
um novo indicador dentro do macroprocesso “disseminacdo da matematica” com o
objetivo de aferir o nimero de professores do ensino basico atendidos em
Programas de Qualificagdo realizados ou apoiados pelo IMPA;

Comentdrio da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDAGAO MANTIDA

Recomendagdo: a CA recomenda que seja explicitada no relatério de gestio qual a
politica adotada pelo IMPA para a contratagio de novos pesquisadores e a relacio
dessa politica com as estratégias de reforco das areas ja existentes no IMPA ou
abertura de novas areas de pesquisa;

Comentario da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDAGCAO MANTIDA

Recomendagdo: a CA recomenda que o IMPA realize o levantamento e a
consolidagdo dos dados relativos a trajetéria dos estudantes beneficiados pelo
PICME (Programa de Iniciagdo Cientifica e Mestrado);

Comentario da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDACAO ATENDIDA. O IMPA
apresentou o quadro atual de distribui¢do de bolsitas das instituicdes participantes
(ver pagina 148 e 149).

Recomendagdo: considerando a necessidade de comprovacio e de acesso aberto
as publica¢des cientificas, a CA recomenda que constem no relatério os enderecos
eletronicos do IMPA, bem como o link do CV Lattes dos pesquisadores;

Comentdrio da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDACAO PARCIALMENTE
ATENDIDA. Os links de acesso ao CV Lattes dos pesquisadores passaram a constar
no relatorio, porém o enderego eletronico do IMPA dos pesquisadores nao foi
encontrado.

Recomendagdo: considerando que a internacionalizagdo é estratégica para a
producdo cientifica e disseminagdo da Matemdtica, a CA recomenda que sejam
explicitadas as redes de ensino e pesquisa das quais participam os pesquisadores
do IMPA, referidas nos comentarios do indicador 6, p. 52.

Comentario da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDAGAO ATENDIDA. O IMPA
adicionou as informagdes relativas as redes de ensino e pesquisa das quais
participam seus pesquisadores (pag. 73-76).

Ao MCTI:

1.

Recomendag¢do: a CA recomenda que sejam envidados esfor¢os no sentido de
dirimir os conflitos relativos a contratacdo de consultores para realizacdo de
avalia¢do de impacto, conforme o artigo 23 da Portaria MCTI 967/2011.

Comentario da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDAGAO NAO ATENDIDA. A
representante do MCTI que acompanha as reunides da CA informou que o
processo encontra-se atualmente em tramite na CGU e que o MCTI continua
aguardando posicionamento.

)
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Com RELACAO AO RELATORIO ANUAL 2012:
Ao IMPA:

1. Recomendagdo: A CA recomenda ao IMPA que na apresenta¢do do desempenho
do indicador 13 sejam separados os titulos publicados em quatro itens: (i) titulos
novos, (ii) reedigao, (iii) reimpressao e (V) tradugdes.

Comentdrio da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDAGAO ATENDIDA conforme

dados apresentados na pag. 87 e seguindo as sugestdes apresentadas na Reunido
Semestral de 2013.

COoM RELACAO AO RELATORIO ANUAL 2011:

Ao MCTI

1. A CA recomenda que o MCTI envide esforgos junto ao MEC para uma solugdo
técnica definitiva que viabilize o repasse de recursos oriundos do MEC para a
realizagdo da OBMEP no ambito do Contrato de Gestdo, tendo em vista a regra
constante na LDO2012.

Comentdrio da CA na Reunido Anual 2013: RECOMENDACAO ATENDIDA. A
representante do MCTI que acompanha as reunides da CA informou que o MEC

replicou a a¢do das Organizagdes Sociais com Plano Orcamentario especifico para o
IMPA.

Ao IMPA - RECOMENDACOES ESTRATEGICAS E DE LONGO PRAZO:

As recomendacgdes estratégicas e de longo prazo exigem amadurecimento para sua
implementagdo. A cada 2 anos, deverdo ser avaliadas em conjunto. Entretanto, a
medida que forem sendo cumpridas, reformuladas ou superadas deverdo ser objeto
de comentdrio pela CA. Aquelas que tém carater indefinido permanecerdo tal qual
foram criadas. Considera-se como inicio para avaliagdo das recomendagdes abaixo a
Reunido Semestral de 2013.

1. A CA entende que tem sido feito esforco de melhoria gradativa do relatério. Esse
processo, contudo, deve ser continuo, tendo em vista a importancia de dar
visibilidade ao trabalho desenvolvido pelo IMPA, sobretudo, no contexto da
implementacdo da Lei de Acesso a Informagdo — Lei n2 12.527/2011.

2. A CA recomenda que, em complementacdo aos dados de gestdo patrimonial e
financeira, sejam explicitados os processos internos de gestdo organizacional
(modelo de governanga, estratégias de planejamento, etc.), com vistas, inclusive, a
manutencao da memdria institucional do IMPA.,

3. A CA recomenda que sejam dadas informacdes explicitas e detalhadas sobre os
fatores que interferem favordvel ou desfavoravelmente no cumprimento da meta.
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Ao MCTI - RECOMENDACOES ESTRATEGICAS E DE LONGO PRAZO:

1. A CAreitera a recomendagdo, constante dos relatérios anteriores, para que o MCTI
envide esforcos no sentido da regularizagdo do repasse de recursos no ambito do
Contrato de Gestdo. Ressalta a importancia de que seja inserida na LOA agdo
especifica relativa a OBMEP, assegurando assim maior transparéncia.

Comentario da CA na Reunido Anual 2013: A representante do MCTI que
acompanha as reunides da CA informou que para 2014 foi criada uma agdo
especifica para as Organizagdes Sociais onde o IMPA tem um Plano Or¢gamentario
proprio dentro do qual ja esta incluido os recursos da OBMEP. Assim sendo, a CA

reitera que sejam envidados esforgos no sentido de regularizagdo do repasse de
recursos.

3.2 AVALIACAO DO GRAU DE REALIZAGAO DAS METAS PACTUADAS

A avaliac3o foi realizada com base nas informagdes contidas no Relatorio Anual
de 2013, na apresenta¢do da Diretoria e durante a visita da Comissdo ao IMPA. O
quadro a seguir resume o grau de realizacdo das metas durante o exercicio de 2013 em
relagdo ao pactuado.

| pegg |Pactuado
~|para 2013

Indicador Realiza'do j

Macroprocesso Pesquisa

1. Namero de artigos publicados no ano em
revistas de circulagao internacional de alto 10 68 89 131% 10 10
padrao cientifico com corpo de pareceristas.

2. Numero de artigos publicados ou aceitos para
publicagdo em revistas de circulagéo

0,
internacional de alto padrao cientifico com corpo 8 125 155 124% 10 8
de pareceristas.
3. Proporgao de Pesquisadores com Bolsa de o
Produtividade do CNPaq. 7 80 89 111% 10 7

Macroprocesso Intercambio Cientifico

4. Numero de visitas-més ao IMPA de

: il ; 5 240 309 129% 10 5
pesquisadores nacionais e estrangeiros.

5. Nunjgro de vigitas-més ao IMPA de 4 250 424 170% 10 4
estagiarios de pos-doutorado.

6. Numero de reunioes cientificas do IMPA. 7 10 14 140% 10 7

Macroprocesso Ensino

7. Indice de sucesso do doutorado — programa
de 4 anos (quantidade de titulos concedidos a
bolsistas nos 4 ultimos anos, multiplicado por 48

o 5 9 10 8
e dividido pelo nimero de meses de bolsas 8 a2 959 Lt

concedidas nos quatro anos que precedem o

periodo acima).

8. Indice de sucesso do mestrado — programa de

2 anos (quantidade de titulos concedidos a 8 85 91,7 108% 10 6

bolsistas nos 2 Gltimos anos, multiplicado por 24
e dividido pelo nimero de meses de bolsas




concedidas nos dois anos que precedem o
periodo acima).

9. Numero de doutores formados anualmente

(média Gltimos 4 anos). 2 18 18,29 102% 19 8
10. Numero de participantes do Coloquio
Brasileiro de Matematica (realizado anos 3 600 602 100% 10 3

limpares).
Macroprocesso Desenvolvimento Tecnolégico

11. Numero de protétipos e softwares

produzidos ou aperfeigoados (novas versées). 3.5 5 5 100% 10 39

12. Numero de publicagdes técnico-cientificas

e/ou patentes resultantes de Projetos &5 ¢ f 100% 10 3,5

Macroprocesso Informagao Cientifica

13. Numero de titulos publicados (livros de

graduacéo e pos-graduacio) 4 16 16 100% 10 4

14. Numero de livros e assinaturas de revistas 2

Iincorporados ao acervo bibliografico do IMPA 500 909 101% 10 2

Macroprocesso Desenvolvimento Institucional

15. Nota da CAPES (avaliagédo a cada trés anos)| 10

10
16. Numero de projetos de pesquisa e convénios
de cooperagdo vigentes e aprovados por 5 48 91 190% 10 5
concorréncia ou mérito
[Macroprocesso Disseminag m
17. Numero de alunos inscritos na Olimpiada
Brasileira de Matematica das Escolas Publicas —| 4,5 |17 milhées| 18.8 110% 10 45
LHi Eh .‘.’.I=I:. 100 _}“ i i ; g 100
g4o Glol 10

Apresentada a tabela "Comparativo das Metas Programadas e Alcancadas no
Ano e 2013", seguem os comentdrios relativos ao desempenho da Instituicdo no
periodo.

O relatorio demonstra que o IMPA tem um desempenho de exceléncia no
campo da pesquisa em Matematica, tanto no que diz respeito a média de publicacbes
por pesquisador quanto a qualidade da mesma. Essa qualidade é evidenciada quando
se examina a classificagdo no Qualis dos artigos publicados (pag. 32) ja que 78% das
publicactes estdo classificadas em Al e A2.

Os dados apresentados nas tabelas "Produgdao Cientifica - Meédia por
Instituigdo" e "Publicag6es Ponderadas pelo Fator de Impacto" (pag. 147) — a primeira
exibindo comparacdo em termos numéricos e a segunda, comparacdo em termos
qualitativos — demonstram claramente que o IMPA atinge padrdes de qualidade no
mesmo patamar que um grupo de instituicdes de exceléncia inquestiondvel e
reconhecida no ambito da Matematica.

Um indicador forte da qualidade da pesquisa produzida no IMPA é o fato de 4 )/
pesquisadores da instituigdo terem sido confirmados como palestrantes no '

#

International Congress of Mathematicians - ICM em 2014, a realizar-se na Coréia do :
7
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Sul. Trata-se do mais importante congresso da comunidade matematica mundial e, dos
4 pesquisadores convidados, 1 sera plenarista, o que é de grande destaque.

A producdo cientifica do IMPA é fortalecida pelo vigoroso programa de
visitantes e pela politica institucional de viabilizar estdgios de pesquisa em outras
instituicdes, as quais potencializam as conexdes nacionais e internacionais dos
pesquisadores.

Ao longo dos ultimos anos, a reposicdo e ampliagio do quadro de
pesquisadores foi realizada mediante a contratacdo em carater temporario (tenure-
track) de varios jovens pesquisadores de exceléncia e de nacionalidades variadas, que
reforcaram e\ou introduziram novas areas de pesquisa. Em 2013, foi lancada nova
chamada para contratagdo de até 3 novos pesquisadores e 118 candidatos se
inscreveram, dos quais 101 ndo eram de nacionalidade brasileira. Duas das vagas
foram preenchidas, por um alem3o e um francés. O interesse da comunidade
matematica internacional em se inserir no quadro do IMPA mostra o alto nivel de
qualidade e de internacionaliza¢do desta instituicdo, o que é essencial para o
desenvolvimento cientifico do pais.

O Programa de Pds-Doutorado de Exceléncia, em parceria com a CAPES e
lancado em 2010, através de edital de circulagédo internacional, mobilizou um nimero
surpreendentemente grande de candidaturas de jovens pesquisadores muito
promissores, de vérias partes do mundo. Em 2013 foram selecionados 3 estagiarios
desse programa no IMPA e outros 11 para estagiar em 8 universidades brasileiras,
sendo um dentre estes brasileiro. Esse programa contribui muito positivamente para a
melhoria do sistema de pos-graduag¢ao no pais.

Vemos no Relatério um alto indice de eficiéncia de sucesso no doutorado e no
mestrado. O numero de doutores formados esta praticamente estabilizado
provavelmente devido a alta empregabilidade dos egressos do mestrado. Por outro
lado, observamos que o IMPA continua tendo um importante papel na formac¢ao de
pesquisadores e de professores para as universidades nacionais e estrangeiras,
contribuindo neste importante setor para a ciéncia e sociedade.

Entendemos que o modelo de gestdo adotado pelo IMPA, Organizagdo Social,
favorece a atuacdo de exceléncia da instituigio na pesquisa avangada de matematica e
na formagdo de recursos humanos.

3.3 NOVAS RECOMENDACOES

Ao IMPA:

1. Recomendac¢do: A CA recomenda que o IMPA acrescente na tabela "Producao
Cientifica - Média por Instituicio" da Pag. 147 colunas constando a quantidade de

doutores formados e a média por pesquisador.

2. Recomendagdo: A CA recomenda ao IMPA citar a participacdo de seus
pesquisadores em comités editoriais de periédicos especializados. 9



3. Recomendacgdo: A CA recomenda que o IMPA apresente, nas explicagdes sobre o
desempenho dos indicadores, as possiveis correlagdes entre fatores favoraveis e
superacdo da meta em 20% ou mais.

4. Sugestdo: A CA sugere ao IMPA estude o desmembramento do Indicador 16 de
modo a diferenciar os projetos relativos a infraestrutura e pesquisa.

4. PACTUAGAO DE METAS PARA 2014

A Comissdo de Avaliacdo, apds avaliar o Relatdrio Anual 2013 da Associagdo e,
tomando por base o Plano Diretor, bem como os objetivos estratégicos do Contrato de
Gestdo 2010-2016, ajustou a proposta do Quadro de Indicadores e Metas para 2014,
conforme anexo | deste Relatorio.

5. CONCLUSAO

Com base na anédlise detalhada do Relatério Anual 2013 e respectivos
documentos comprobatérios, nas informagdes prestadas pela Dire¢do do IMPA e de
acordo com a sistemadtica de avaliagdo pactuada no Contrato de Gestao 2010-2016, a
Comiss3o conclui que a Associacdo obteve a pontuagdo maxima para o exercicio de
2013 e atingiu plenamente as metas pactuadas no Contrato de Gestdo.

A substituicdo do presidente desta CA foi discutida nesta reunido. Foi
indicada, pelos representantes da Comissao, o Prof. Dr. Marcio G. Soares.

Rio de Janeiro - RJ, 28 de marc¢o de 2014.
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Wilote. Vaiunde
Roberto Ribeiro Paterlini Nelson Delfino d’Avila Mascarenhas
Especialista da UFSCar Especialista da UFSCar
Presidente da CA
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Yuan Jin Yun Shenla Maria/Reis Ribeiro
Especialista da UFPR Representante SEGEP/MP
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Marﬁzﬁﬁlares Nelson Maculan
Especialista da UFMG Especialista da UFRJ
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO — MCTI

Secretaria Executiva — SEXEC
SUBSECRETARIA DE COORDENACAO DAS UNIDADES DE PESQuisa - SCUP
Coordenagao-Geral de Supervisio e Acompanhamento das Organizagdes Sociais — CGOS

NOTA TECNICA N° 06/2014 - CGOS/SCUP

Assunto:  Anilise do cumprimento  das
obrigagdes, metas e resultados no ambito da
execugdo do Contrato de Gestdo celebrado entre
a Unido, por intermédio do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagio — MCTI, ¢ a
Associaglio Instituto Nacional de Matematica
Pura e Aplicada - IMPA no periodo de janeiro a
dezembro de 2013.

Ref.:  Processo n® 01200.001572/2010-01

Preidmbulo

l. No cumprimento de suas competéncias regimentais de Supervisdo e Avaliagdo dos
Contratos de Gestdo celebrados por este Ministério com Organizagdes Sociais qualificadas no
ambito da Lei n® 9.637 de 15 de maio de 1998 e em consondncia com o Art. 36 da Portaria
MCT n° 967, de 21 de dezembro de 201 I, alterada pela Portaria MCTI n° 777, de 31 de
outubro de 2012, esta CGOS/SCUP apresenta Nota Técnica a administragdo superior deste
MCTI, para a instrugio de conformidade processual e encaminhamentos pertinentes 3 gestdo
do Contrato de Gestdo celebrado MCTI/IMPA. Neste contexto, esta Nota Técnica apresenta a
analise técnica sobre a execugdo do programa de trabalho no exercicio de 2013 com énfase na
avaliagdo do cumprimento das metas pactuadas e resultados alcan¢ados no escopo das
diretrizes e objetivos estratégicos do Contrato de Gestéo. Esta andlise foi realizada com base
no Relatério Anual IMPA - 2013 e, sobretudo, nas analises e recomendagdes constantes do
Relatério Anual 2013 da Comissdo de Avaliagdo (CA) do Contrato de Gestio.
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Recursos Financeiros aportados ao Contrato de Gestdo em 2013

3 Durante o exercicio de 2013, o Contrato de Gestdio MCTI/IMPA passou por dois
aditamentos, a saber: 10° e 11° Termos Aditivos. Tais aditamentos pactuaram o montante de
R$ 79.933.370,00, com a finalidade de assegurar a continuidade do fomento as atividades da
0S ¢ realizar a 9* edigdo da OBMEP. Do total pactuado para 2013, R$ 62.568.914,00 foram
pagos no exercicio de 2013, restando R$ 17.364.456,00 a serem pagos no exercicio de 2014.
A Tabela 1 lista os recursos pactuados nos Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo entre
IMPA e MCTI e os recursos efetivamente repassados a Associagdo em 2013,

Tabela 1. Lista de recursos previstos nos 10° e 11° TA’s ao Contrato de Gestio MCTI/IMPA comparado aos
cfetivamente repassados em 2013,

Pee) Gestio | Aditivos em 2013 em 2013

Plano de Aciio do Contrato de | Valor Pactuado por Termos | Recursos repassados

Agdo Orgamentaria 4122 - Pesquisa,

Desenvolvimento e Disseminacéo da

LOA/MCTI Matematica na Associagdo Instituto 10° TA — RS 27.840,000,00 R$ 27.840.000,00

de Matematica Pura e Aplicada —
IMPA

Acido Orgamentaria 4122 - Pesquiéa,

Desenvolvimento e Disseminagéo da

LOA/FNDCT Maltematica na Associag¢o Instituto 11°TA - R$ 52.093.370,00 RS$ 34.728.914,05

de Matematica Pura e Aplicada -
IMPA

TOTAL | R$ 79.933.370,00 RS 62.568.914,00

0. Vale ressaltar que ndo haviam recursos inscritos em restos a pagar & Assoclagdo
referentes ao exercicio de 2012 (5 e 6° Termos Aditivos). Além disso, foram ajustados e
reprogramados os saldos financeiros do Contrato de Gestdo, no montante de R$
38.971.353,03, resultado dos valores acumulados a titulo de saldo das ag¢des concluidas, ndo
concluidas e/ou canceladas, os valores geridos a titulo de reserva técnica, os valores
acumulados a titulo de superavit anual de anos anteriores, bem como os resultados de suas
aplicagdes financeiras, devidamente apurados em 31 de dezembro de 2012. Esse saldo em
regime de caixa permite que o IMPA desenvolva suas atividades e, prioritariamente, o
pagamento de pessoal, até que haja o primeiro repasse de recursos do ano, a ser realizado, em
geral, no segundo trimestre do ano. Além dos aportes, o IMPA apurou resultados de
aplicagdes financeiras ¢ outras entradas diversas com prestacdo de servigos, ressarcimentos,
alienacdes, e outras receitas ndo operacionais cujo montante foi igual a R$ 3.136.036,50.
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9. Destaque-se ainda que o IMPA capitalizou no exercicio de 2013 além do “Resultado *.
de Aplicagdo Financeira Liquida™ no valor de RS 3.136.036,50, recursos extra Contrato de
Gestdo da ordem de R$ 18.150.792,49, destinados ao financiamento de projetos de Pesquisa,
melhoria da infraestrutura e disseminagio da matematica provenientes em sua quase
totalidade de agéncias de fomento (CNPq, CAPES, FAPERJ entre outras), convénios com
industrias (PETROBRAS, ANP entre outras), ¢ receitas de aplicagdo financeira, A saber, 83%
desta capitaliza¢do foi proveniente de “Receitas de Convénios”, 12% de “Outras Receitas
Operacionais” e 5% “Receitas Financeiras de Convénios e Recursos Préprios™, segundo dados
apresentados no Relatorio Anual IMPA - 2013, “Grau de Alavancagem” da péagina 109.

10. Dos dispéndios efetuados no periodo, relacionados as atividades do IMPA, foram
gastos em Pessoal e Encargos o montante de R$ 17.700.773,25, correspondente a 22% do
total dos recursos publicos financeiros repassados em 2013, mantendo-se dentro do limite de
gastos fixado no Contrato de Gestdo. Evidencia-se ainda que tal dispéndio teve um acréscimo
de 15% entre 2012 e 2013 devido, segundo a Coordenagdo Financeira do IMPA, a contratagdo
de 02 tecnologistas, 09 funcionarios administrativos e o dissidio coletivo da categoria
(7,16%).

Il. O ativo permanente em 31 de dezembro de 2013 apresentado no “Demonstragdes
Contabeis do Exercicio Findo em 31 de Dezembro de 2013” realizado por auditores
independentes da “Baker Tilly Brasil Auditores Independentes S. S.”, constante do Relatério
Anual IMPA - 2013, evidencia um Patriménio Imobilizado e um Patriménio Intangivel que,
subtraidas suas respectivas depreciacdes, somam o valor de R$ 31.582.722,00 que integram
a0 inventario e retornam ao patriménio da unifio em caso de desqualificagdo da Organizagio
Social. Em comparag¢do com o exercicio de 2012, foi incorporado ao ativo permanente do
IMPA o montante de R$ 6.190.487,00, o que representa um crescimento patrimonial de ativos
ndo circulantes igual a 24%.

12, As diversas Demonstragdes e o Balan¢o Patrimonial do IMPA foram devidamente
analisados pela “Baker Tilly Brasil Auditores Independentes S. S.”, contratada pela
Organizagdo Social, que avaliou as demonstragdes como um todo, incluindo recursos
provenientes do Contrato de Gestdo, Convénios e outras fontes. Ap6s o exame das
demonstragdes financeiras, os Auditores Independentes foram de parecer favoravel com
ressalvas a aprovacdo das contas de 2013 apresentadas pelo Conselho de Administragdo do
IMPA como transcrito:

"Em nossa opinido, exceto pelo efeito do assunto descrito no item iii) do topico Base
para opinido com ressalva e pelos possiveis efeitos dos assuntos descritos nos itens i)
e ii) do (dpico Base para opinido com ressalva, as demonstragdes contdveis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo

patrimonial e financeira da Associagdo Instituto Nacional de Matemdtica Pura e



Il - propor, se for o caso, a revisdo de indicadores e metas, bem como
recomendar agbes corretivas ou incrementais na sistemdtica de avaliagdo, no
plano de agdo, no cronograma de desembolso, nos dispositivos contratuais e nos

relatdrios de execugdo do contrato de gestdo;

Il = emitir relatério de acompanhamento semestral a Jfim de verificar,
embasado em sistemas gerenciais de informagdo e no relatério de gestdo
semestral da OS, aspectos relativos a execu¢do das atividades e ao potencial de
cumprimento dos indicadores e metas pactuados no contrato de gestdo,

IV — emitir relatorio anual conclusivo de avaliagdo dos resultados, de que trata
0 §3% do art. 8° da Lei n°® 9.637, de 1998, a ser encaminhado & SC UP,
considerando, quando for o caso, as recomendagoes do acompanhamento
semestral e a andlise de subsidios e de suportes prestados aos trabalhos da CA;

&

V — emitir relatorio de avaliagdo do ciclo plurianual do contrato de gestdo, a
ser encaminhado a SCUP, analisando conclusivamente os resultados e impactos
das linhas de agdo e, quando for o caso, as recomendacdes e os laudos técnicos
emitidos por consultores especialistas”.

16. A referida Portaria MCTI n° 1.092 também nomeia os especialistas para a composicdo

da CA para avaliagdo dos resultados em face dos indicadores e suas respectivas metas
pactuados no Contrato de Gestdo celebrado. Abaixo segue 0s membros da CA que puderam
comparecer ¢ assinam o documento:

Roberto Ribeiro Paterlini, especialista da Universidade Federal de Sio Carlos-
UFSCar e Presidente da CA (Mestrado e Doutorado: Matematica-IMPA.
Graduagdo: Matematica-UNESP)

Nelson Delfino d’Avila Mascarenhas, especialista da Universidade Federal de
Sdo Carlos- UFSCar (Doutorado: Engenharia Elétrica-University of Southern
Califérnia. Mestrado: Engenharia Eletronica-Instituto de Aecronautica. Graduagéo:
Engenharia Eletronica-Instituto de Aerondutica);,

Marcio Gomes Soares, especialista da Universidade Federal de Minas Gerais -
UFMG  (Pés-Doutorado: Ecole Polytechnique, Doutorado: University of
Liverpool, Mestrado e Graduagio: UFMQ);

Nelson Maculan Filho, especialista da Universidade Federal do Rio de Janeiro -
UFRJ (Professor Emeérito pela UFRJ, Livre-docente pela UFRJ e pela Universite
Paris-Dauphine; Doutorado: UFRIJ, Mestrado: Université Pierre et Marie Curie e
Graduagdo: UFOP);

Yuan Jin Yun, especialista da Universidade Federal do Parana- UFPR;
(Doutorado e Mestrado: Matematica - IMPA. Graduagdo: Matematica - Nanjing
Institute of Technology), e
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Tabela 3. Quadro de Avaliagio do Grau de Alcance das Metas apresentado pela OS referente ao exercicio de
2013.
: Grau de
¥
Indicador © | Peso Fashiado Realizado | Alcance em | Nota Toialde
para 2013 Pontos
2013
Macroprocesso Pesquisa
1. Namero de artigos publicados no ano em revistas
de circulagdo internacional de alto padrio cientifico 10 68 89 131% 10 10
com corpo de pareceristas.
2. Numero de artigos publicados ou aceitos para
publicagdo em revistas de circulagdo internacional de 8 125 155 124% 10 8
alto padrdo cientifico com corpo de pareceristas.
3. Propor¢do de Pesquisadores com Bolsa de
: 11% 10
Produtividade do CNPg. 4 89 & Lk d
Macroprocesso Intercimbio Cientifico i
4, T\Iumgm de visitas-més ao IMPA de pesquisadores 5 240 100 129% 10 5
nacionals e estrangeiros.,
5.’Numero de visitas-més ao IMPA de estagidrios de 4 250 424 170% 10 4
pos-doutorado.
6. Namero de reunides cientificas do IMPA. 7 10 14 140% 10 7
Macroprocesso Ensino
7. Indice de sucesso do doutorado — programa de 4
anos (quantidade de titulos concedidos a
hol_s;fslas nos 4 LJiFlmOS a.nos, multiplicado por 48 g 85 93.6 110% 10 8
e dividido pelo namero de meses de bolsas
concedidas nos quatro anos que precedem o
periodo acima),
8. Indice de sucesso do mestrado — programa de 2
anos (quantidade de titulos concedidos a
bolsistas nos 2 Gltimos anos, multiplicado por 24 =
Sea : 6 85 91,7 108% 10 6
e dividido pelo nimero de meses de holsas
concedidas nos dois anos que precedem o
periodo acima).
i ’ o o ~ Anie h
). [_\Jumuu de doutores formados anualmente (média ] 16 16,25 102% 10 8
ultimos 4 anos).
10. Numer’ulde participantes do_(.o]équm Brasileiro 3 600 602 100% 10 3
de Matemdtica (realizado anos impares).
Macroprocesso Desenvolvimento Tecnolbgico
11. N{ = nrototinos . . =dag
| I\[Lfmero de prototipos N saftwares produzidos ou 3.5 5 5 100% 10 35
aperfeigoados (novas versies).
12. Numero de lebIlca¢o§§ técnico-cientificas e/ou 35 7 - 100% 10 35
patentes resultantes de Projetos ;
Macroprocesso Informagio Cientifica
1),31\_Jumero de titulos publicados (livros de graduagio 4 6 16 100% 10 4
e pos-graduagdo)
14. Numero de livros e assinaturas de revistas o
incorporados ao acervo bibliografico do IMPA i L 802 Lo1% e 2
Macroprocesso Desenvolvimento Institucional :
I5. Nota da CAPES (avaliagfio a cada trés anos) 10 7 7 100% 10 10
16. Niumero de projetos de pesquisa e convénios de
cooperagdo vigentes e aprovados por concorrénciaou | 5 48 91 190% 10 3
mérito
\ III".



Ao longo dos ultimos anos, a reposicdo e ampliacdo do quadro de pesquisadores

Jfoi realizada mediante a contratagdo em cardter tempordrio (tenure-track) de vdrios
Jjovens pesquisadores de exceléncia e de nacionalidades variadas, que reforcaram elou
introduziram novas dreas de pesquisa, Em 2013, Joi langada nova chamada para
contratagdo de até 3 novos pesquisadores e 118 candidatos se inscreveram, dos quais
101 ndo eram de nacionalidade brasileira. Duas das vagas foram preenchidas, por um
alemdao e um francés. O interesse da comunidade matemdtica internacional em se
inserir no quadro do IMPA mostra o alto nivel de qualidade e de internacionalizacdo

desta institui¢do, o que é essencial para o desenvolvimento cientifico do pais.

O Programa de Pés-Doutorado de Exceléncia, em parceria com a CAPES e
langado em 2010, através de edital de circulacdo internacional, mobilizou um nimero
surpreendentemente  grande de candidaturas de Jjovens  pesquisadores muito
promissores, de vdrias partes do mundo. Em 2013 foram selecionados 3 estagiarios
desse programa no IMPA e outros 11 para estagiar em 8 universidades brasileiras,
sendo um dentre estes brasileiro. Esse programa contribui muito positivamente para a

melhoria do sistema de pos-graduacdo no pais.

Vemos no Relatério um alto indice de eficiéncia de sucesso no doutorado e no
mestrado. O numero de doutores formados estd praticamente  estabilizado
provavelmente devido a alta empregabilidade dos egressos do mestrado. Por outro
lado, observamos que o IMPA continua tendo um importante papel na formagdo de
pesquisadores e de professores para as universidades nacionais e estrangeiras,
contribuindo neste importante setor para a ciéncia e sociedade.

Entendemos que o modelo de gestdo adotado pelo IMPA, Organizagdo Social,
Javorece a atuagdo de exceléncia da instituicdo na pesquisa avangada de matemdtica e
na formagdo de recursos humanos ",

Consideragdes sobre as recomendacdes da CA

2l. Apos andlise do Relatério Anual 2013 da OS e em face aos esclarecimentos
apresentados pela sua diregiio ¢ pelos representantes deste MCTI durante a reunido, a CA
apresentou consideragdes sobre as sugestdes e/ou recomendagoes dirigidas ao IMPA e ao
MCTI em Relatérios anteriores e apresentou novas recomendagdes.

Ao MCTI:

22 Das duas 02 recomendacdoes dedicadas ao MCT]I, 01 foi considerada “Nao Atendida” e

01 “Atendida”. Abaixo seguem as transcrigdes e suas respectivas consideragdes na ordem em
que aparecem no relatério da CA:

v




3. "4 CA recomenda que seja explicitada no relatorio de gestdo qual a politica ™.

adotada pelo IMPA para a contratacdo de novos pesquisadores e a relagdo dessa
politica com as estratégias de reforco das dreas ja existentes no IMPA ou abertura
de novas dreas de pesquisa”.

RECOMENDACAO MANTIDA.

"4 CA recomenda que o IMPA realize o levantamento e a consolidagdo dos dados
relativos a trajetoria dos estudantes beneficiados pelo PICME (Programa de
Iniciagdo Cientifica e Mestrado) .

RECOMENDACAO ATENDIDA.
Comentdrio da CA: “O IMPA apresentou o quadro atual de distribui¢do de
bolsitas das instituigdes participantes (ver pagina 148 e 149)”.

"Considerando a necessidade de comprovacdo e de acesso aberto as publicacées
cientificas, a CA recomenda que constem no relatorio os enderegos eletrénicos do
IMPA, bem como o link do CV Lattes dos pesquisadores .

RECOMENDACAO PARCIALMENTE ATENDIDA.

Comentdrio da CA: “Os links de acesso ao CV Lattes dos pesquisadores
passaram a constar no relatério, porém o endereco eletrénico do IMPA dos
pesquisadores ndo foi encontrado”.

“Considerando que a internacionalizagdo é estratégica para a produgdo cientifica
e disseminagdo da Matemdtica, a CA recomenda que sejam explicitadas as redes
de ensino e pesquisa das quais participam os pesquisadores do IMPA, referidas
nos comentarios do indicador 6, p. 52"

RECOMENDACAQ ATENDIDA.
Comentdrio da CA: “O IMPA adicionou as informagdes relativas as redes de
ensino e pesquisa das quais participam seus pesquisadores (pig. 73-76)".

“A CA recomenda ao IMPA que na apresentagdo do desempenho do indicador 13
sejam separados os titulos publicados em quatro itens: (i) titulos novos, (ii)
reedicdo, (iii) reimpressdo e (IV) traducdes”.

RECOMENDACAQO ATENDIDA.

Comentirio da CA: "Conforme dados apresentados na pag. 87 e seguindo as
sugestdes apresentadas na Reunido Semestral de 2013 .

NOVA RECOMENDACAO: “A CA recomenda que o IMPA acrescente na
tabela "Produ¢do Cientifica - Média por Instituiio" da Pag. 147 colunas
constando a quantidade de doutores formados e a média por pesquisador”.
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Revisdo dos pesos e metas para 2014

25. Com a finalidade de aprimorar o sistema de apuragio de desempenho quantitativo
alcangado na execugdo do plano de trabalho pactuado no Contrato de Gestdo e manter os
objetivos estratégicos da Associagdo em consondncia com a Politica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia ¢ Inovagdo, a Comissdo de Avaliagio e os representantes do MCTI, apds
ponderarem sobre a proposta de revisio das metas dos indicadores apresentada pela
Associagdo e, tomando por base a consecugdo dos objetivos estratégicos do Contrato de
Gestdo 2010-2016, sugeriram uma revisio das metas propostas conforme Tabela 4 abaixo
sendo que em negrito estdo os indicadores que sofreram alteragdes. A coluna “peso” foi

omitida por ndo ter sofrido nenhuma alteracéo.

Tabela 4. Quadro de Revisdo das Metas para os indicadores de desempenho do IMPA para 2014,

Indicador

Descricio

Proposto pelo
IMPA

%

Ajustado pela

CA

Nimero de artigos publicados no ano em revistas de
circulagdo internacional de alto padrio cientifico com
corpo de pareceristas,

68

70

Numero de artigos publicados ou aceitos para
publicagdo em revistas de circulagio internacional de
alto padréo cientifico com corpo de pareceristas.

125

130

{98

Proporgdo de Pesquisadores com Bolsa de
Produtividade do CNPq.

80

80

Numero de visitas-més ao IMPA de pesquisadores
nacionais e estrangeiros.

240

240

Numero de visitas-més ao IMPA de estagiarios de pos-
doutorado.

250

250

Numero de reunides cientificas do IMPA.

10

10

Indice de sucesso do doutorado — programa de 4 anos
(quantidade de titulos concedidos a

bolsistas nos 4 tltimos anos, multiplicado por 48

e dividido pelo nimero de meses de bolsas
concedidas nos quatro anos que precedem o

periodo acima).

85

85

Indice de sucesso do mestrado — programa de 2 anos
(quantidade de titulos concedidos a

bolsistas nos 2 ultimos anos, multiplicado por 24

e dividido pelo niimero de meses de bolsas
concedidas nos dois anos que precedem o

periodo acima).

85

85

| Numero de doutores formados anualmente (média

ultimos 4 anos).

14

Numero de participantes do Coloquio Brasileiro de
Matematica (realizado anos impares).

Numero de protétipos e softwares produzidos ou
aperfeicoados (novas versdes).

Numero de publicagdes técnico-cientificas e/ou patentes
resultantes de Projetos

Numero de titulos publicados (livros de graduagdo e
pos-graduacgido)

Numero de livros e assinaturas de revistas incorporados
ao acervo bibliografico do IMPA

800

800

1218
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29. Realizando uma andlise qualitativa sobre a evolugio do Relatorio Anual de Gestio do
IMPA nos tultimos anos, € apreciavel a melhoria téenico-cientifica do documento que passou a
exibir uma organizagdo mais sélida em nivel de gestdo e de macroprocessos. Neste sentido,
esta Analise Técnica destaca que o Relatério do IMPA evoluiu consideravelmente, mas ainda
necessita de maior robustez para reproduzir mais precisamente o estado de exceléncia
académico-cientifica nacional ¢ internacional asseverado pela Associagdo, evidenciado pela
CAPES (nota 7) e passivel de observacdo em quadros comparativos internacionais que
mostram a figura¢o do IMPA entre os melhores centros internacionais de pesquisa no tema.
Como exemplos de itens para reflexdo destacam-se:

(1) Explanag¢do sobre o atual estado da arte das principais linhas de pesquisa em
desenvolvimento no IMPA que asseguram a condi¢do de exceléncia da
Associagdo;

(1) Ponderagdes sobre as principais agdes estratégicas ¢ projetos em destaque no
IMPA incluindo, quando possivel, os fatores de sucesso, forgas, fraquezas,
oportunidades ¢ ameagas;

(ii)Abordagem mais especifica sobre as parcerias com empresas e outros setores da
economia no qual ha transferéncia de conhecimento académico-cientifico gerando
ou com potencial de geragdo de Inovagiio Tecnoldgica.

30. A respeito das recomendagdes da CA direcionadas ao MCTI nos ultimos relatorios,
uma delas foi considerada “Atendida” e vertia sobre a articulagdo junto ao MEC para a
viabilizagdo de repasses destinados a OBMEP. Tal articulag@o culminou na replicagdo da acdo
das Organizagdes Sociais com Plano Or¢amentario para o IMPA. Com relagdo a segunda
recomendagfio destinada ao MCTI que verte sobre “envidar esforgos para dirimir os conflitos
relativos a contratagdo de consultores para realizacdo de avaliagdo de impacto, conforme o
artigo 23 da Portaria MCTI 967/2011”, esta Anélise Técnica destaca que este tema ja foi
proposto ¢ discutido anteriormente por esta CGOS/SCUP, a qual considera relevante e
necessario tal contragdo, no entanto o aspecto Juridico sobre a possibilidade de contratagdo de
consultoria externa para tal propésito encontra-se atualmente em analise pela Controladoria
Geral da Unido — CGU e até que seja emitido um parecer pela CGU sobre o tema, tais
contratagOes devem ser evitadas.

31. Arespeito das 11 recomendagdes da CA direcionadas a0 IMPA nos ultimos relatorios,
04 foram consideradas “Atendidas” (36%), 02 “Parcialmente Atendida” (18%) e 02
“Mantidas” (18%). Sobre o conjunto destas recomendagdes, esta Analise Técnica entende que
a Associagdo tem se mobilizado para atender as recomendagdes propostas e que algumas
recomendagdes demandam reflexdes mais profundas para que o quadro de indicadores reflita
precisamente o desempenho da OS.
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de maior destaque do evento, evidencia a grande inser¢do e reconhecimento internacional da
IMPA na comunidade cientifica de matematica. Salienta-se que € neste evento que, de forma "

quadrienal, de dois a quatro pesquisadores da drea de matematica sdo condecorados com a
“Medalha Fields (Fields Medal)”.

35, Com relagdo ao item “Pactuacdo de Metas para 2014" constante no Relatério Anual e
Conclusivo 2013 da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestio, houve um pequeno ajuste
em algumas metas como mostrado no Paragrafo 21 desta NT. Esta Analise Técnica considera
que as metas sdo oportunas e realistas. No entanto considera também que: (i) as alteragdes
propostas para as metas do Quadro de Indicadores de Desempenho sdo muito pequenas e ndo
serdo capazes de refletir alteragdes realizadas na Associagdo e; (ii) para uma grande parte dos
Indicadores de Desempenho da Associa¢do como, por exemplo, os indicadores n° 3, 7, 8, 9,
15 e 17, ja ndo h4 como haver grandes reajustes nas metas pactuadas devido a limitaces
naturais do sistema ou falta de governabilidade sobre fatores criticos que afetam a consecugao

da meta. Desta forma, para o plancjamento do novo ciclo do Contrato de Gestdo 2017-2021, |

uma reflexdo mais profunda sobre o processo de avaliagio da Associacdo deverd ser
realizada. Destaca-se também que jé hd um empenho do MCTI, corpo diretivo da OS e da CA
visando aprimorar e otimizar o atual sistema de avaliagdio para que cle reflita fidedignamente
a capacidade instalada e recursos humanos da OS.

36. Em 2013, o IMPA realizou a 9° Edi¢do da Olimpiada Brasileira de Matematica das
Escolas Publicas — OBMEP com o objetivo principal de dissemina¢do do conhecimento
matematico, estimular o estudo da matematica e revelar talentos na drea. Nesta edigdo, 18,8
milhdes de estudantes se inscreveram na OBMEP provenientes de 4.140 municipios
brasileiros (75% do total de municipios) e de 1.530 escolas rurais, Apenas 36 municipios
brasileiros ndo tiveram escolas participantes do projeto, o que evidencia sua grande
capilaridade. No entanto, na segunda fase da OBMEDP, a evasio de alunos classificados é de
aproximadamente 50%. Uma lista clara e concisa de motivos para tal constatacio foi
apresentada nas paginas 157 e 158 do Relatério de Gestio 2013 da Associagdo. Com relacdo a
parte financeira, foi pactuado para a OBMEP em 2013 pelos 10 e 11° TAs o montante de RS
48.300.000,00 para a realizagdo da 9° OBMEP. No entanto, como apresentado na pag. 122 do
Relatorio dos Auditores Independentes, apenas R$ 43.192.785,00 foram executados com a
OBMEP gerando um superavit de aproximadamente R$ 5,1 milhdes. Apoés consulta a
Coordenagdo Financeira do IMPA, esclareceu-se que este superavit ocorre devido a agdes
iniciadas em 2013 com finalizagdo em 2014, ja que o planejamento de a¢cdes da OBMEP
ultrapassa o ano calendario (01/01 até 31/12).

37. Realizando uma analise sobre a “Opinido com Ressalvas” apresentada no Relatorio
dos Auditores Independentes, ver pag. 119, trés pontos foram destacados: (i)
Recuperabilidade dos valores registrados na rubrica “Biblioteca” no ativo imobilizado, (ii)
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Anual 2013 do IMPA, as informagdes contabeis da gestdo e o Relatdrio da Avaliagio Anual e

Conclusivo 2013 da Comissdo de Avaliagdo, conclui-se que, embora dos 17 indicadores
avaliados, 4 indicadores tiveram suas metas superadas em numeros expressivos (> 30%), os
resultados da avaliagdo determinam que foi cumprido o que dispde o Art. 8° da Lei n® 9.637

de 1998, sobre a Execucdo e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo.

41.  Uma vez que o Contrato de Gestdo celebrado entre o MCTI e o IMPA ¢€ assinado pela
autoridade maxima desta Pasta, proponho que a conclusdo do processo avaliativo ocorra com
a homologacgdo pelo Senhor Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

42. Pelo exposto nos paragrafos anteriores e em atendimento ao Paragrafo Unico do Art.
36 da Portaria MCTI 967/2011, sugiro o encaminhamento da presente Nota Técnica e do
Relatorio Anual e Conclusivo da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestao MCTI/IMPA
ao Senhor Subsecretario de Coordenagiio das Unidades de Pesquisa, e posteriormente, ao
Senhor Secretario-Executivo, para ciéncia da avaliagdo da consecugdo do Contrato de Gestdo
do IMPA pela Comissdo e da manifestagdo desta CGOS, subsidiando a homologagéo
ministerial. Proponho ainda, o envio do Relatorio da CA a Diregdo da OS para conhecimento
¢ providéncias e desta Nota Técnica aos membros da Comissdo de Avaliagdo, aos
representantes do MCTI no Conselho de Administragdo da OS e ao Chefe da Assessoria
Especial de Controle Interno — AECI para conhecimento.

A consideragdo, andlise e aprovagdes superiores.

Brasilia - DF, 17 de abril de 2014.

FELIPE SILVA BELLUCCI
Tecnologista em C&T

De acordo.

Encaminhe-se ao Senhor Subsecretario de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa, para
aprovagdo e encaminhamento ao Senhor Secretario-Executivo do MCTL.

IEVEY QT T "( y
MARIA CRISTINA DE LIMA PEREZ MARCAL
Coordenadora-Geral de Supervisdo e Acompanhamento
das Organizagdes Sociais — CGOS/ SCUP/MCTI /



MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO - MCTI

CONTRATO DE GESTAO MCTI/IMPA

HOMOLOGACAO MINISTERIAL referente ao cumprimento das
obrigagdes, metas e resultados no ambito da execugdo do Contrato de
Gestdo celebrado entre a Unido, por intermédio do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — MCTI e a Associagdo Nacional Instituto de

Matematica Pura e Aplicada — IMPA no periodo de janeiro a dezembro de
2013.

Ref.: Processo n°: 01200.001572/2010-01

Em cumprimento ao disposto no Art. 8° da Lei n.° 9.637, de 15 de maio de 1998,
¢ considerando: i) os Relatorios Semestral e Anual de Execugdo do Contrato de Gestéo
2013 do IMPA ¢ o Parecer da Auditoria Independente sobre a prestagdo de contas do
exercicio financeiro, aprovados pelo Conselho de Administragdo da entidade: 1) a
avaliagdo e recomendagoes sobre os resultados e metas anuais atingidos com a execugdo

?

notoria capacidade e adequada qualificagao, instituida pela Portaria MCTI n.° 1.092, de
21 de outubro de 2013, publicada no D.O.U. de 23 de outubro de 2013 e, 1ii) o
pronunciamento da Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa — SCUP
por meio de sua Nota Técnica n° 06/2014-CGOS/SCUP e consideragdes do Secretario-
Executivo em seu despacho, ratifico os atos e declaro cumprido as obriga¢des e metas
no periodo de janeiro a dezembro de 2013 do Contrato de Gestio celebrado entre este
Ministério e a Associagdo Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada - IMPA,
Organizagdo Social, qualificada pelo Decreto n.° 3.605, de 20 de setembro de 2000,
complementado pelo Decreto n° 3.703, de 27 de dezembro de 2000,

Brasilia, UG de waix de 2014,

—

“CLELIO CAMPOLINA'BINIZ
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