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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Coordenagéo das Unidades de Pesquisa
Coordenagio Geral de Supervisgio e Acompanhamento das Organizagdes Sociais

Oficio n°® 15/2013 — CGOS/SCUP
Brasilia, 03 de julho de 2013.

A Sua Senhoria o Senhor
Dr. CESAR LEOPOLDO CAMACHO MANCO
Diretor-Geral

Associagfo Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada — IMPA
Estrada Dona Castorina, 110, Jardim Botanico, CEP: 22460-320,
Rio de Janeiro, RJ - Brasil

Senhor Diretor,

De ordem do Senhor Subsecretario de Coordenaggo das Unidades de Pesquisa e em
atendimento ao artigo 36, paragrafo unico do Anexo I da Portaria MCTI N° 967, de 21 de
dezembro de 2011 (com as alteragdes da Portaria MCTI n°® 777, de 31.10.2012), encaminho o
Relatério Anual - janeiro a dezembro de 2012 da Comiss3o de Avaliagdo — CA — do Contrato de
Gestéo celebrado entre este Ministério e o IMPA para conhecimento, providéncias e
arquivamento. Segue ainda, a Nota Técnica n° 03/2013 — CGOS/SCUP referente a analise do
cumprimento das obrigacdes, metas e resultados no &mbito da execugio do Contrato de Gestdo
celebrado entre MCTI e IMPA, no periodo de janeiro a dezembro de 2012, bem como a

homologagéo ministerial que declara cumprido o Contrato de Gestdo do Instituto nesse periodo.

Atenciosamente,

N
‘) -~
MARIA CRISTINZ DE LIMA PEREZ MARCAL

Coordenadora Geral

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao — MCTT
Esplanada dos Ministérios - Bloco "E" - Brasilia-DF, CEP 70067-900 - Telefone: (61) 3317-8108; 3317-8013 Fax: (61) 3317-77681






COMISSAO DE AVALIAGAO DO CONTRATO DE GESTAO DA ASSOCIAGAO
INSTITUTO NACIONAL DE MATEMATICA PURA E APLICADA — IMPA

RELATORIO ANUAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

A Comissdo de Avaliacdo — CA do Contrato de Gestio celebrado entre o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — MCTI e a Associac¢do Instituto Nacional
de Matemdtica Pura e Aplicada - IMPA , instituida pela Portaria MCT n2 890, publicada
no DOU de 25/11/2011, em cumprimento ao disposto no seu art. 32, reuniu-se no Rio
de Janeiro, na sede do IMPA, no periodo de 18 a 19 de marco de 2013, para avaliar os
resultados alcangados pela Associagdo no exercicio de 2012, em face das metas e dos
indicadores de desempenho pactuados no Contrato.

Esta Comissdo, composta pelos membros relacionados abaixo, atua em
conformidade com o disposto na Cldusula Décima Primeira - Da Fiscaliza¢do, do
Acompanhamento e da Avaliagdo de Resultados, do Contrato de Gestdo celebrado em
27 de maio de 2010:

e Abimael Fernando Dourado Loula, especialista, engenheiro e pesquisador do
Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica - LNCC, especialista
representando o MCT e Presidente da Comiss3o;

e Nelson Delfino d’Avila Mascarenhas, especialista da Universidade Federal de
S3o Carlos- UFSCar;

e Paulo Domingos Cordaro, especialista da Universidade de S3o Paulo-USP que
justificou a sua auséncia;

e Roberto Ribeiro Paterlini, especialista da Universidade Federal de S3o Carlos-
UFSCar;

e Yuan Jin Yun, especialista da Universidade Federal do Parana- UFPR; e

e Sheila Maria Reis Ribeiro, Técnica da Secretaria de Gestdo Publica do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest3o-MP.

Em atendimento ao artigo 10 da Portaria acima referida, acompanharam esta
reunido, como representante da Subsecretaria de Coordenacdo das Unidades de
Pesquisa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, Maria Cristina de Lima Perez
Margal, Coordenadora-Geral de Supervisdo e Acompanhamento das OrganizagBes
Sociais — CGOS e Flavio Fonte-Boa, Analista em C&T da equipe da CGOS/SCUP.




2. OBIJETIVOS E METODOLOGIA DO ACOMPANHAMENTO

Para a elaboracdo do presente Relatério, a Comissdo baseou-se na agenda de
trabalho enviada aos membros desta Comissdo em 11 de marco de 2013, por meio do
Oficio Circular n2 003/2013-SCUP:

i) Apresentacdo dos resultados do exercicio de 2012 realizada pelo
Diretor-Geral do IMPA, Prof. Dr. César Camacho, e demais Diretores;

ii) Informes da CGOS e breve relato da experiéncia do Presidente com a
indicagdo de novo membro;

iii) Avaliagdo do grau de alcance das metas do Contrato de Gest3o;

iv) Avalia¢do da execugio do Programa de Trabalha;

v) Andlise do atendimento das recomendagdes da Comiss3o de Avaliacio;

vi) Elaboragdo do relatério de avaliagdo anual 2012;

vii) Apresentacdo do Relatério da CA a Diretoria do IMPA;
viii)  Anadlise da proposta de metas do quadro de indicadores 2013.

A partir da exposi¢do do Relatério Anual 2012 do IMPA, os membros da
Comissdo detiveram-se na analise dos dados e informagdes disponibilizados pela
Direcdo da Associagao e pela SCUP/MCTI, particularmente em relacdo a realizag3o das
atividades e dos produtos apresentados com vistas ao acompanhamento do indicativo
de alcance das metas pactuadas.

3. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO

3.1 ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES ANTERIORES DA COMISSAO

Apdés a andlise do Relatério Anual 2012 do IMPA e, em face dos
esclarecimentos prestados pela sua Diregdo, sdo apresentados, a seguir, os
comentadrios para as recomendacdes/sugestdes constantes do Relatdério Semestral de
2012 e Relatorios anteriores desta Comiss3o, a saber:

Com relagdo ao relatério Anual 2011:
Ao IMPA

1. Considerando a sugestdo da CA constante do Relatério Anual 2010, de expressar o
papel social do IMPA, a Comissdo recomenda que o IMPA faga constar, no
Relatorio Semestral 2012, um levantamento preliminar do destino dos egressos da
Instituicdo, bem como o registro das atividades relacionadas ao programa de
aperfeicoamento dos professores de outras instituicdes. Essas informaces
subsidiardo estudos de avaliagdo de impacto das agdes da Organizagio.

Comentario: RECOMENDAGCAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, na pagina 117
Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012, planilha referente aos egressos da
instituicdo.




A CA recomenda a contabilizagdo das publicagbes de alunos e ex-alunos de pds-
graduagdo, relacionadas ao IMPA, a ser incluida nos proximos relatérios.

Comentario: RECOMENDAGAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, na pégina 118 do
Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012, planilha referente as publicagdes em
2012 de alunos e ex-alunos.

A CA recomenda que nos préximos relatorios seja indicada para cada artigo sua
classificagdo no indice “QUALIS” da CAPES.

Comentdrio: RECOMENDAGAO ATENDIDA. O IMPA incluiu, para cada artigo, a
classificagdo no indice “QUALIS” da CAPES, quando existente a avaliacdo do
periddico na area da Matemitica.

A CA recomenda que na apresentagdo do desempenho do indicador n2 13 sejam
feitos comentarios relativos as publicagdes de novos titulos de livros.

Comentdario: RECOMENDACAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, nas paginas 73 e
74 do Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012, indicacdo de novos titulos de
livros publicados.

A CA recomenda a inclusdo, na estrutura do relatério, de tépico relativo as
recomendacdes realizadas por esta Comissdo, indicando as a¢des realizadas para o
seu cumprimento.

Comentdario: RECOMENDAGAO ATENDIDA. Vide paginas 119 a 121 do Relatério
Anual de Gestdao MCTI- IMPA 2012.

Considerando o histérico da OBMEP (82 edi¢do) e que o nimero de estudantes n3o
expressa integralmente o alcance da agdo, a CA recomenda que se estude a
possibilidade de reformulagdo do indicador, de forma a refletir todo o esforco
envolvido na realizagdo da Olimpiada e, sobretudo, o seu impacto no curto, médio
e longo prazo.

RECOMENDAGCAO REFORMULADA. A Comissio recomenda que sejam
apresentados, como informagdes complementares ao desempenho do indicador,
por exemplo, dados relativos ao nimero de municipios premiados.

Comentario: RECOMENDAGAO ATENDIDA. Vide paginas 79 e 80 do Relatério Anual
de Gestao MCTI- IMPA 2012.

Ao MCTI

1.

A CA recomenda que o MCTI envide esforgos junto ao MEC para uma solugdo
técnica definitiva que viabilize o repasse de recursos oriundos do MEC para a
realizagdo da OBMEP no ambito do Contrato de Gestdo, tendo em vista a regra
constante na LDO2012.

Comentario: RECOMENDAGAO MANTIDA. A representante do MCTI que
acompanha a reunido informou que a regra prevista na LDO2012 permanece na
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LDO2013 e, embora tenha sido devidamente instruida pelas equipes técnicas do
MCTI e MEC, a direcdo do Ministério da Educagdo, até o momento, n3o criou a
agdo para viabilizar o repasse dos recursos.

A CA recomenda ao MCTI, com base nas informagdes apresentadas pelo Diretor da
0OS, que sejam adotadas providencias urgentes no sentido de regularizar o repasse
de recursos para a realizagdo da OBMEP, o qual ndo vem sendo cumprido em sua
totalidade nos ultimos anos, reduzindo seu fluxo de caixa a um nivel que n3o
permitirad a realizacdo da OBMEP no préximo exercicio.

Comentario: RECOMENDAGAO REFORMULADA.

Com relagdo ao Relatério Semestral 2011:

Ao IMPA:

Em relagdo ao indicador n? 13, a Comissdo recomenda promover a organizagio de
novas publicagdes/titulos direcionados para publicos com qualificagdes distintas,
por exemplo: bacharelandos, licenciandos, docentes do ensino basico e
engenheiros, em dire¢do a interdisciplinaridade.

Comentdario: RECOMENDAGAO REFORMULADA . A Comiss3o entende que é uma
recomendag¢do de longo prazo.

A Comissdao recomenda a criagdo de mecanismos de registro dos pesquisadores
visitantes e o monitoramento das publicagbes associadas a essas visitas.

Comentario: RECOMENDACAO ATENDIDA. Considerando as dificuldades de
monitoramento das publica¢gdes de visitantes, que muitas vezes ocorrem longo
tempo apos as visitas, damos a recomendacdo como atendida.

Com relacdo ao Relatério Anual 2010:

Sugere-se reformular o indicador 12 de modo a que possa melhor expressar as
descobertas, inovagdes, produtos tecnoldgicos e/ou patentes.

Comentario: SUGESTAO ATENDIDA. Vide paginas 72 e 73 do Relatério Anual de
Gestdao MCTI- IMPA 2012.

Com relagdo ao Relatério Semestral 2010:

Ao MCTI:

1. A CA reitera a recomendacdo ao MCT, apresentada em relatdrios anteriores, no
sentido de assegurar a regularidade da execugdo dos recursos or¢amentario-




financeiros destinados ao IMPA-OS durante o exercicio, de forma a evitar longos
lapsos temporais sem ingresso de recursos para financiamento das atividades.

Comentario: RECOMENDACAO REFORMULADA.

3.2. AVALIACAO DO GRAU DE REALIZAGAO DAS METAS PACTUADAS

A avaliagdo foi realizada com base nas informacdes contidas no Relatério Anual
de 2012, na apresentacdo da Diretoria e durante a visita da Comissdo ao IMPA. O
quadro a seguir resume o grau de realizagdo das metas durante o exercicio de 2012 em
relagdo ao pactuado.

COMPARATIVO DAS METAS PROGRAMADAS E ALCANCADAS PARA 2012

Grau de | 0
cance em|Nota |

Macroprocesso Pesquisa

1. Nimero de artigos publicados no ano em
revistas de circulag¢do internacional de alto 10 70 77 110% 10 100
padréo cientifico com corpo de pareceristas.

2. Numero de artigos publicados ou aceitos para
publicacéo em revistas de circulagio

0,
internacional de alto padréo cientifico com corpo 8 130 152 7% 10 80
de pareceristas.
3. Proporgéo de Pesquisadores com Bolsa de 7 80 85 1 106% 10 70

Produtlv;dade do CNPq.

mblo Clentiflco

4. Numero de VlSItaS -més ao IMPA de

0,
pesquisadores nacionais e estrangeiros. 5 240 315 131% 10 50

5. NUimero de visitas-més ao IMPA de
estagiarios de p6s-doutorado.

6. Namero de reunides cientificas do IMPA. 7 10 14 140% 10 70
Macroprocesso Ensino -

4 250 471 188% 10 40

7. Indice de sucesso do doutorado — programa

de 4 anos. 8 85 89 105% 10 80
g.;ag::e de sucesso do mestrado — programa de 6 85 92 108% 10 60
9. Nimero de doutores formados anualmente o

(média ultimos 4 anos). 8 16 1.7 110% 10 80
10. Numero de participantes do Coléquio

Brasileiro de Matematica (realizado anos 3 600 - -

impares).
Macroprocesso Desenvolvimento Tecnoldgice

11. Namero de protétipos e soffwares

0,
produzidos ou aperfeicoados (novas versées). 3.5 5 5 100% 10 35

12. Namero de publicagbes técnico-cientificas

0,
e/ou patentes resultantes de Projetos 3.5 7 7 100% 10 35

Macroprocesso Informagao Cientifica =

13. Nimero de titulos publicados (livros de
graduagéo e pos-graduagio)

/Uﬁ/pf

16 106% 10 40




14. Numero de livros e assinaturas de revistas

incorporados ao acervo bibliografico do IMPA 2 800 815 102% 10 20

Macroprocesso Desenvolvimento Institucional

15. Nota da CAPES (avaliagdo a cada trés anos)| 10 7 7 100% 10 100

16. Numero de projetos de pesquisa e convénios
de cooperacgéo vigentes e aprovados por 5 48 57 119% 10 50
concorréncia ou mérito

Macroprocesso Disseminagao Matematica =

17. Nimero de alunos inscritos na Olimpiada
Brasileira de Matematica das Escolas Pulblicas —| 4,5 [17 milhdes 19,2 113% 10 45
OBMEP.

1000
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Apresentada a tabela, seguem os comentarios relativos a cada um dos
macroprocessos desempenhados pelo IMPA, no periodo:

Macroprocesso Pesquisa:

Indicador 1 — Numero de artigos publicados no ano em revistas de circulagdo
internacional de alto padrao cientifico com corpo de pareceristas. A meta contratada
foi superada em 10%.

Indicador 2 — Numero de artigos publicados ou aceitos para publicacdo em revistas
de circulagdo internacional e alto padrdo cientifico, com corpo de pareceristas. O
IMPA teve 152 artigos publicados ou aceitos, superando a meta de 130, ou seja, em
17%. Atendendo a recomendagdo desta CA, o IMPA indicou, nas paginas 21 a 46 do
relatorio, o nivel Qualis/CAPES da maioria dos artigos, comprovando a qualidade da
pesquisa realizada.

Indicador 3 — Proporgdo de pesquisadores com Bolsa de Produtividade do CNPq. A
meta de 80% estabelecida para o ano foi superada, perfazendo 85,1%. Essa proporgio
é bem maior que a média de bolsistas de produtividade nos departamentos de
matematica das universidades brasileiras.

Macroprocesso Intercambio Cientifico

Indicador 4 —~ Numero de visitas-més ao IMPA de pesquisadores nacionais e
estrangeiros. A meta pactuada para o ano de 2012 foi superada em 31%, atingindo
315 visitas-més em face das 240 contratadas. A administracdo do IMPA informou a CA
que se chegou ao teto da capacidade fisica das instalagdes.

Indicador 5 — Numero de visitas-més ao IMPA de estagiarios de pés-doutorado. A
meta contratada de 250 visitas-més foi superada em 88%, atingindo 471 visitas-més.
Esse desempenho excepcional deve-se ao aporte de recursos da CAPES, externos ao
Contrato de Gestdo.




indicador 6 — Numero de Reunides Cientificas do IMPA. A meta contratada de 10
reunides foi superada em 40%, atingindo 14 reunides cientificas.

Macroprocesso Ensino:

Indicador 7 - indice de sucesso do doutorado. A meta contratada de 85% para o ano
foi superada, perfazendo 89%. O IMPA observa que este indicador é afetado pela
sazonalidade da demanda. Dentre os fatores que deprimem a demanda citam-se:
defasagem no valor das bolsas, violéncia urbana, demanda do mercado de trabalho de
outros segmentos, ampliagcdo dos programas de pds-graduagdo de outras instituicdes.

Indicador 8 — indice de sucesso do mestrado — programa de 2 anos. A meta
contratada de 85% para o ano foi superada, perfazendo 92%. O IMPA observa que este
indicador também é afetado pelos fatores elencados acima.

Indicador 9 — Nimero de doutores formados anualmente (média dos tltimos quatro
anos). A meta contratada de 16 formados em média para o periodo dos tltimos
quatro anos foi superada, perfazendo 17,75 formados. O desempenho histdrico deste
indicador no periodo 2009-2012 (pagina 71 do Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA
2012) demostra o impacto dos fatores ja relatados nos itens anteriores.

Indicador 10 — Numero de participantes do Coloquio Brasileiro de Matematica. N3o
se aplica para o ano de 2012. Indicador a ser avaliado em 2013. Observa-se que no
histérico deste indicador e de acordo com sua descricdo, o coldquio é realizado
somente em anos impares, demonstrando um equivoco formal.

Macroprocesso Desenvolvimento Tecnoldgico:

Indicador 11 - Numero de protétipos e softwares produzidos ou aperfeicoados
(novas versdes). A meta contratada de 5 protdtipos e Softwares foi alcancada (vide
relagdo descrita na pagina 72 do Relatdrio Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012).

Indicador 12 — Numero de publicagdes técnico-cientificas e patentes resultantes de
projetos. A meta contratada de 7 publicagdes técnico-cientificas e patentes foi
alcangada (vide relagdo descrita nas paginas 72 e 73 do Relatério Anual de Gestdo
MCTI- IMPA 2012).

Macroprocesso Informacgao Cientifica:

Indicador 13 — Nimero de titulos publicados (livros de graduagdo e pds-graduagio).
A meta contratada de 16 titulos para o ano foi superada, perfazendo 17 titulos.

Indicador 14 — Numero de livros e assinaturas de revistas incorporados ao acervo
bibliografico do IMPA. A meta contratada de 800 unidades para,;o ano f0| superada,
perfazendo 815 titulos incorporados ao acervo.




Macroprocesso Desenvolvimento Institucional:

Indicador 15 — Nota da CAPES (avaliagdo a cada trés anos). A nota 7 concedida pela
CAPES foi mantida na ultima avaliagio realizada em setembro de 2012.

Indicador 16 — Niimero de projetos de pesquisa e convénios de cooperagdo vigentes
e aprovados por concorréncia ou mérito. A meta contratada de 48 projetos para o ano
foi superada em 18,75%, perfazendo 57 projetos.

Macroprocesso Disseminagdo da Matematica:
Indicador 17 — Nimero de alunos inscritos na Olimpiada Brasileira de Matematica

das Escolas Publicas ~ OBMEP. A meta contratada de 17 milhdes de inscritos para o
ano foi superada, perfazendo mais de 19 milh&es de inscritos.

3.3. RECOMENDACOES
Ao IMPA:

1. Recomendacdo: A CA recomenda ao IMPA que na apresentacio do desempenho
do indicador 13 sejam separados os titulos publicados em quatro itens: (i) titulos
novos, (ii) reedigdo, (iii) reimpressdo e (IV) traducdes.

2. Recomendag¢do: A CA recomenda que seja estudada a possibilidade de se
introduzir um novo indicador no macroprocesso “disseminagio da matematica”, de
modo a dar visibilidade e quantificar os projetos que o IMPA apoia ou participa.
Exemplos: OBM, OBMEP, PAPMEM, PROFMAT.

Ao IMPA e MCTI:

3. Recomendacgdo: A CA recomenda ao MCTI e ao IMPA a retificacdo da meta relativa
ao indicador n? 10 pactuada para o ano 2012, para efeito de cumprimento de
formalidade.

3.4." RECOMENDAGOES ESTRATEGICAS E DE LONGO PRAZO

Ao MCTI:

1. A CAreitera a recomendagdo, constante dos relatdrios anteriores, para que o MCTI
envide esforgos no sentido da regularizagdo do repasse de recursos no ambito do
Contrato de Gestdo. Ressalta a importancia de que seja inserida na LOA acdo
especifica relativa a OBMEP, assegurando assim maior transparéncia.

Ao IMPA:

2. A CA entende que tem sido feito esfor¢co de melhoria gradativa do relatério. Esse
processo, contudo, deve ser continuo, tendo em vista a imp?‘rténcia de dar
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visibilidade ao trabalho desenvolvido pelo IMPA, sobretudo, no contexto da
implementacdo da Lei de Acesso a Informagao — Lei n2 12.527/2011.

Comentario: A CA observou que a recomendagdo foi atendida e reitera a
necessidade de aperfeicoamento continuo do relatério mediante a inclusdo de
informagdes que demonstrem a exceléncia da instituicdo no que diz respeito a sua
gestado.

3. A CA recomenda que, em complementagdo aos dados de gestdo patrimonial e
financeira, sejam explicitados os processos internos de gestdo organizacional
(modelo de governanga, estratégias de planejamento, etc.), com vistas, inclusive, a
manuteng¢do da memoria institucional do IMPA.

Comentario: O relatério apresenta nas paginas 9 e 10 registro dos processos
internos de gestdo organizacional. A comissdo entende que esses registros devem
ser continuados a medida que houver o amadurecimento do modelo.

4. A CA recomenda que sejam dadas informagbes explicitas e detalhadas sobre os
fatores que interferem favoravel ou desfavoravelmente no cumprimento da meta.

Comentdrio: A recomendagdo foi atendida no Relatério Anual de Gestdo MCTI-
IMPA 2012 a Comissdo reitera que continuem a detalhar os fatores que interferem
favoravel ou desfavoravelmente no cumprimento das metas.

5. Em relagdo ao indicador n? 13, a Comissdo recomenda promover a organizagdo de
novas publicages/titulos direcionados para publicos com qualificagBes distintas,
por exemplo: bacharelandos, licenciandos, docentes do ensino basico e
engenheiros, em diregdo a interdisciplinaridade.

4. PACTUAGAO DE METAS PARA 2013

A Comissao de Avaliacdo, apds avaliar o Relatorio Anual 2012 da Associacéo e,
tomando por base o Plano Diretor, bem como os objetivos estratégicos do Contrato de
Gestdo 2010-2016, acatou proposta do Quadro de Indicadores e Metas para 2013,
conforme anexo | deste Relatorio.

5. CONCLUSAO

Com base na analise detalhada do Relatério Anual 2012 e respectivos
documentos comprobatérios, nas informagdes prestadas pela Direcao do IMPA e de
acordo com a sistematica de avaliagdao pactuada no Contrato de Gestdo 2010-2016, a

Comissdo conclui que a Associacdo obteve a pontuagdo maxima para o exercicio de
2012.

A CA ressalta a importancia dos programas de ensino e extensdo organizados
ou apoiados pelo IMPA, tais como: Olimpiada Brasileira de Matematica - OBM,




Olimpiada Brasileira de Matemética das Escolas Publicas - OBMEP, Programa de
Mestrado Profissional em Matemédtica em Rede Nacional - ProfMat, Programa de
Aperfeicoamento para Professores de Matematica do Ensino Médio — PAPMEM.
Mesmo em se tratando de uma instituicdo de pesquisa em Matemadtica pura e
aplicada, vérios de seus pesquisadores dedicam parte de seu tempo ao
desenvolvimento do ensino, atividade de indiscutivel relevancia social.

Nesta oportunidade, destacamos a substituicio do presidente da Comissdo de
Avaliagdo do IMPA, Prof. Dr. Abimael Fernando Dourado Loula, pelo Prof. Dr. Roberto
Ribeiro Paterlini.

Por fim, registramos o compromisso da Comissdo de realizar reunido
extraordindria com o propdsito de revisdo da sistematica de avaliagio do atual ciclo do
Contrato de Gestao.

Rio de Janeiro - RJ, 19 de margo de 2013.

Mo dbdlrodOla

InGH cdm

Nelson Delfino d’Avila-Mascarenhas Roberto Ribeiro Paterlini
Especialista dafUF$Car Especialista da UFSCar
.‘ V ' h ; X \'& :
(_Yuan Jiry ‘ ila Maria Reis ibeiroko
Espe\cialistai da UFPR Representante SEGEP/MP

P

< Z
Abimael Ferhando Dourado Loula
Especialista do LNCC/MCTI

Presidente da CA
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PROPOSTA DE METAS PARA 2013 (Anexo |)

6. Nimero de reunides C|ent|f'cas do IMPA.

- Peso Yélorﬁropdﬁté

Macroprocesso Pesqunsa L
1. NGmero de artigos publlcados no ano em revistas de 68
circulagao internacional de alto padréo cientifico com 10
corpo de pareceristas.
2. Nimero de artigos publicados ou aceitos para
publicacédo em revistas de circulagéo internacional de alto 8 125
padrao cientifico com corpo de pareceristas.
3. Proporgdo de Pesquisadores com Bolsa de 7 80
Produtividade do CNPq.
Macroprocesso Intercambio Cientifico -
4. Nimero de visitas-més ao IMPA de pesquisadores 5 240
nacionais e estrangeiros.
5. Numero de visitas-més ao IMPA de estagiarios de pos-

4 250
doutorado.

7 10

Macroprocesso Ensmo

Matematica das Escolas Publicas — OBMEP.

7. Indice de sucesso do doutorado ~ programa de 4 anos. 8 85
8. indice de sucesso do mestrado — programa de 2 anos. 6 85
9. Numero de doutores formados anualmente (média 8 16
Gltimos 4 anos).
10. Nimero de participantes do Coléquio Brasileiro de 3 600
Matematica (realizado anos impares).
Macroprocesso Desenvolvimento Tecnolégico
11. NUimero de protétipos e soffwares produzidos ou 35 5
aperfeicoados (novas versoes). ’
12. Numero de publicagdes técnico-cientificas efou

. 3,5 7
patentes resultantes de Projetos
Macroprocesso Informagao Clentlflca s
13. Numero de titulos publicados (livros de graduagao e 4 16
pds-graduagao)
14. Namero de livros e assinaturas de revistas > 800
incorporados ao acervo bibliografico do IMPA
Macroprocesso Desenvolvimento Institus
15. Nota da CAPES (avaliagdo a cada trés anos) 10 7
16. Numero de projetos de pesquisa e convénios de
cooperagao vigentes e aprovados por concorréncia ou 5 48
mérito
Macroprocesso Disseminagdo Matematica ~ = e
17. Numero de alunos inscritos na Olimpiada Brasileira de 45 17 milhdes

100







MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Coordenagio das Unidades de Pesquisa
Coordenag@o-Geral de Supervisdo e Acompanhamento das Organizagdes Sociais

NOTA TECNICA N° 03/2013-CGOS/SCUP

Assunto:  Andlise do cumprimento das
obrigagSes, metas e resultados no ambito da
execucdo do Contrato de Gestdo celebrado entre o
MCTI e a Associagdo Instituto Nacional de
Matematica Pura e Aplicada — IMPA, no periodo
de janeiro a dezembro de 2012.
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1. No ambito de suas competéncias regimentais de supervisio e avaliagdo do
desempenho das organizag@es sociais, e consoante o art. 36 da Portaria MCTI n° 967/2011,
esta CGOS/SCUP apresenta esta Nota Técnica 4 administragfio superior deste Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI), referente 4 execugdo do Contrato de Gestéo
celebrado entre 0 MCTI e a Organizagdo Social Associagdo Instituto Nacional de Matemdtica
Pura e Aplicada - IMPA, no periodo de janeiro a dezembro de 2012. O documento contém
informagdes, andlises e parecer sobre a execugio do programa de trabalho no exercicio de
2012, com énfase na avaliagdo do cumprimento das metas pactuadas e resultados alcangados
no dmbito do Contrato de Gestdio, bem como apresenta analises e recomendagdes constantes
do Relatério Anual e Conclusivo 2012 da Comissio de Avaliagdo, d4 encaminhamentos
pertinentes de gestdo do contrato e de instrugdo processual.



Considerag¢ées Iniciais

2, A Associagdo Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada — IMPA ¢ uma
associagdo civil instituida por particulares e tem por missdo a realizagio de pesquisas em
ciéncias matemdticas e afins, a formagdo de pesquisadores, a difusio do conhecimento
matematico e sua integragdo com outras areas da ciéncia, cultura, educagdio e do setor
produtivo. Por forga do Decreto n°. 3.605, de 20 de setembro de 2000, foi qualificada como
Organizagio Social.

3. Com fundamento nas disposi¢des contidas na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998 —
Lei das Organizagdes Sociais, este Ministério celebrou, em 23 de janeiro de 2001, Contrato de
Gestdo com a Associagdo Instituto Nacional de Matemética Pura e Aplicada com vigéncia de
cinco anos. Por meio do 10° Termo Aditivo, de 19 de janeiro de 2006, foi prorrogada a
vigéncia do Contrato até 19 de janeiro de 2010, constituindo o seu segundo ciclo de vigéncia.
Por meio do 20° Termo Aditivo, celebrado em 15 de janeiro de 2010, o Contrato de Gestiio
teve sua vigéncia prorrogada por 90 dias; e, por meio do 21° Termo Aditivo de 15 de abril de
2010, por mais 60 dias. Em 27 de maio de 2010 foi celebrado novo Contrato de Gestio com o
IMPA para o periodo de 2010 a 2016.

4, Esta Nota Técnica refere-se ao ano de 2012, janeiro a dezembro, em que as atividades
do IMPA foram pactuadas nos 7°, 8° e 9° Termos Aditivos do ciclo 2010-2016 do Contrato de
Gestdo. Em 2012, por meio do 7° Termo Aditivo, assinado em 05 de junho de 2012, foram
repassados recursos do MCTI da agdo 4122 — Pesquisa e Desenvolvimento na Associagdo
Instituto de Matematica Pura e Aplicada — IMPA, sob a responsabilidade da CGOS/SCUP,
para o financiamento de suas atividades regulares. De igual maneira, em 28 de agosto de
2012, o 8° Termo Aditivo repassou recursos do FNDCT/FINEP para a realizagdo da OBMEP
e um adiantando de recursos contingenciados do fomento da OS, a serem repostos por emenda
parlamentar orcamentaria solicitada ao executivo. Por fim, em 12 de dezembro de 2012, 0 9°
Termo Aditivo repassou a parcela restante de recursos inicialmente contingenciados do
orgamento autorizado pela LOA, para o fomento aplicado as atividades de pesquisa, difusdo
do conhecimento, capacitagfio cientifica, desenvolvimento tecnolégico e melhoria do ensino
em matemadtica do Instituto, neste 9° Termo Aditivo também foram descontados o orgamento
adiantado da proposta de emenda parlamentar a agfio 4122 apontados no 8° Termo Aditivo,
devido ao fato de ndo ter sido autorizada a orgamentagdo desta emenda e ndo podendo ser
reconhecida como obrigacdo adicional ao Contrato de Gestdo.

5. Em atengfio ao § 3°. do art. 8°. da Lei no. 9.637/98 ¢ a Clausula Segunda do Contrato
de Gestdo — “Dos Objetivos Estratégicos”, a Comissdo de Avaliagdo, tendo por base as
informagSes documentadas no “Relatério Anual IMPA - 2012”, reuniu-se na sede do IMPA,
no Rio de Janeiro, nos dias 18 e 19 de margo de 2013 com o objetivo de avaliar os resultados
alcangados no exercicio de 2012, no cumprimento das metas firmadas para os indicadores de
resultado pactuados para aquele periodo, emitindo relatério de avaliagdo no qual se baseia
esta Nota Técnica.



Recursos Financeiros aportados ao Contrato de Gestdo em 2012

6. Em 2012, trés termos aditivos ao Contrato de Gestido foram assinados para o repasse
de recursos no total de R$ 65.344.362,76, destinados & pesquisa e desenvolvimento no IMPA
e para a realizagdo da Olimpiada Brasileira de Matemaética nas Escolas Publicas — OBMEP. A
Tabela 1 abaixo detalha os recursos financeiros pactuados e repassados a Organizagdo Social
em 2012,

Tabela 1. Recursos previstos nos TA's ao Contrato de Gestdo MCTI/IMPA comparado aos efetivamente
repassados em 2012 (em Reais).

,ﬁ’f

Rubrica

s

S e

7° TA - 12.194.424,00 12.194.424,00
descn‘v\gf‘j’i;ﬁfo'(;e;?;}imcﬂ 8° TA - 200.000,00 0,00 (cancelados pelo 9° TA)

9° TA - 1.354.936,00 1.354.936,00

20.000.000,00

4.299.584,00

desem‘:)f:i(:nd‘e]nztg zic}: ?IS\/(III‘;i'(/l;i\IDCT 8°TA - 51.595.002,76 144219996 56864?)5:
4.209.584,00

4.499.582,26

TOTAL 65.344.362,76 65.144.362,76

7. Vale ressaltar que, além dos recursos aportados pelos Termos Aditivos do periodo,
ainda foram efetivamente recebidos em fevereiro em 2012 o montante de R$ 9.700.000,00,
referentes a restos a pagar de 2011, resultado do 6° termo aditivo pactuado em 29.12.2011,
oriundos de destaque orgamentirio da FINEP/FNDCT. Bem como foram ajustados e
reprogramados os saldos financeiros do Contrato de Gestdo, no montante de R$
21.700.610,86, resultado dos valores acumulados a titulo de saldo das agdes concluidas, ndo
concluidas e/ou canceladas, os valores geridos a titulo de reserva técnica, os valores
acumulados a titulo de superavit anual de anos anteriores, bem como os resultados de suas
aplicagbes financeiras, devidamente apurados em 31 de dezembro de 2011. Esse saldo em
regime de caixa permite que o IMPA desenvolva suas atividades e, prioritariamente, o
pagamento de pessoal, até que haja o primeiro repasse de recursos do ano, a ser realizado no
segundo trimestre do ano. Além dos aportes o IMPA apurou resultados de aplicagdes
financeiras ¢ outras entradas diversas com prestagio de servigos, ressarcimentos, alienagdes, e
outras receitas ndo operacionais cujo montante foi igual a R$ 7.757.867,16.

8. Somando-se (i) o saldo acumulado da execugdo dos exercicios anteriores no valor de
R§$ 21.700.610,86 apurados em 31 de dezembro de 2011 e repactuados na ocasiéo do primeiro
termo aditivo do ano de 2012; (ii) o valor de R$ 65.144.362,76 pactuado repassados dos
Termos Aditivos firmados no ano; (iii) resto a pagar referente ao exercicio de 2011 no valor
de R$ 9.700.000,00 pactuado pelo Sexto Termo Aditivo; e (iv) apuragdo de resultados de

-



aplica¢des financeiras auferidas no montante de R$ 1.950.637,17 ¢ outras entradas diversas no
valor de R$ 876.772,53, formou-se o montante de R$ 99.372.383,32 passiveis de alocagdo
para a realizagdo das atividades pactuadas em Contrato de Gestdo no ano de 2012. A Tabela 2
abaixo ilustra a satide financeira da OS no exercicio:

Tabela 2. Demonstragdo dos valores repassados, auferidos e executados da OS no exercicio - IMPA (R$ 1,00)

9.700.000,00

12.194.424,00

20.000.000,00
18.496.252,50
13.098.750,26

1.354.936,00

" 1.950.637,17

83
60.401.030,29

Resultado (Superavitario) - : L § ~'-38_‘9.7'__51‘-353'(;);—-'

Fonte: Relatério de Gestdo IMPA 2012 e SIAFI —2012

9. Do montante disponivel para o exercicio de 2012, R$ 99.372.383,32, foi executado
entre pessoal, custos operacionais e investimentos, o montante de R$ 67.853.004,85,
expurgando-se os gastos com atividades por meio de recursos préprios da OS e convénios,
(conforme DRE pégina 90, do Relatério Anual IMPA - 2012 e Detalhamento do Superévit do
Periodo Nota Explicativa — 19, a pagina 114 do relatério de auditoria, anexo ao referido
relatério de gestéo) ao final do exercicio anual, dia 31 de dezembro de 2012, apurou-se saldo
financeiro igual a R$ 38.971.353,03, a ser aplicado na execugdo do Contrato de Gestdo para
ano de 2013. Este saldo sera motivo de repactuagdo em valor exato por ocasido do 1° Termo

Aditivo do ano subsequente conforme reza a norma contratual, ou seja, no corrente exercicio
de 2013.

10.  Dos dispéndios efetuados no periodo, relacionados as atividades do IMPA, foram
gastos em Pessoal e Encargos o montante de R$ 13.567.807,39, correspondente a 18% do
total dos recursos publicos financeiros repassados em 2012, mantendo-se dentro do limite de
60% fixado no Contrato de Gestdio. Evidencia-se ainda o aumento de 30% com Pessoal e
Encargos entre os exercicios de 2011 e 2012, decorrente do aumento do quadro de
colaboradores/pesquisadores do IMPA em regime celetista, fato que deve perdurar
naturalmente por algum tempo em fungfo da saida por aposentadoria de servidores cedidos.

11, As diversas Demonstragdes e o Balango Patrimonial foram devidamente analisados



pela CONSULCAMP Auditoria e Assessoria Ltda, por meio de auditoria independente,
contratada pela Organizagdo Social, que a avaliou como um todo, incluindo recursos
provenientes do Contrato de Gestdo, Convénios e outras fontes. Apds exame das
demonstragdes financeiras do IMPA, os Auditores Independentes, foram de parecer favoravel
a aprovagio das contas de 2012 apresentadas pelo Conselho de Administragdo do IMPA como
transcrito: '

“Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras apresentam adequadamente, em todos os

aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira do Instituto de Matemdtica Pura e

Aplicada em 31 de dezembro de 2012, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo naquela data, de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil”.

12. O ativo permanente em 31 de dezembro de 2012 apresentado no Balango Patrimonial
a pagina 4 do “Relatério de Demonstragdes Financeiras” realizado por auditores
independentes da “Consulcamp A. A.”, anexo ao Relatério Anual IMPA - 2012, evidencia um
Patriménio Imobilizado e um Patriménio Intangivel que subtraidas suas respectivas
depreciages somam o valor de R$ 24.248.322,00 que integram ao inventario e retornam ao
patriménio da unifo em caso de desqualificagfio da Organizagdo Social. Em comparagfio com
o exercicio de 2011, foi incorporado ao ativo permanente do IMPA montante de R$
1.555.688,00, o que representa um crescimento patrimonial de ativos permanentes igual a 7%.

13.  Analisando o Balango Patrimonial da OS demonstrado em R$ 71.437.757%,23 para o
exercicio de 2012 no Relatério de Gestido Anual da OS, hé evidéncias da acelerag:ﬁoido grande
investimento do IMPA, no periodo, do financiamento do conjunto de suas atividades,
resultando no crescimento de seu Patriménio Social em quase R$ 20 milhdes em relagdo ao
anterior em uma ampliagdo de 39%.

14, Considerando apenas os recursos repassados pelo Contrato de Gestio em 2012, o
IMPA encerrou o ano com um superavit financeiro de R$ 17.270.742,17, | conforme
demonstrado no Relatério de Gestdo Anual 2012 do IMPA (pag. 90), os quais serdo
acrescidos ao saldo financeiro do Contrato de Gestdo em 31/12/2011, de R$ 21.700.610,86,
totalizando o montante de R$ 38.971.353,03. Esse saldo serad utilizado para fins de
programagdo inicial do conjunto das atividades da Associagio no exercicio de 2013, conforme
consta do Relatério Anual de Gestdo 2011 da OS. ? '

Avaliagdo do grau de realizagfio das metas pactuadas para 2012

15. A avaliagfo da resultados em face dos indicadores e suas respectivas metas pactuados
para representar a atuagdo do Instituto na consecug#o dos objetivos preconizados no Contrato
de Gestdo celebrado, é realizada por comissio de especialistas. Esta Comissdo instituida pela
Portaria MCT n° 890, publicada no DOU de 25/11/2011, foi conduzida por quatro membros

especialistas € um representante do Ministério do Planejamento que subscrevem seu relatdrio,
dos seis que a compde, sio eles:




e Abimael Fernando Dourado Loula, especialista, engenheiro ¢ pesquisador do
Laboratério Nacional de Computagio Cientifica - LNCC, especialista

representando o MCT e Presidente da Comissdo (Pés-doutorado: Universidade de
Stanford. Doutorado: Engenharia Mecanica-UFRJ. Mestrado: Engenharia Civil - UFRJ.

Graduag#o: engenharia civil-UFBA);

e Nelson Delfino d"Avila Mascarenhas, especialista da Universidade Federal de

Sdo Carlos- UFSCar (Doutorado: Engenharia Elétrica-University of Southern Califérnia.
Mestrado: Engenharia EletrOnica-Instituto de Aerondutica. Graduagdo: Engenharia Eletrénica-
Instituto de Aerondutica.);

¢ Roberto Ribeiro Paterlini, especialista da Universidade Federal de Sdo Carlos-
UFSCar; (Doutorado e Mestrado: Matemética-IMPA. Graduago: Matemética-UNESP)

* Yuan Jin Yun, especialista da Universidade Federal do Parana- UFPR; (Doutorado
€ Mestrado: Matemdtica - IMPA. Graduagfo: Matematica - Nanjing Institute of Technology), €

» Sheila Maria Reis Ribeiro, Técnica representante da Secretaria de Gestéio Publica

do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo-MP. (Mestrado: Sociologia -
UNB. Especializagdo: Populagio e Desenvolvimento Econdmico - Programa Global
CELADE/CEPAL das Nagdes Unidas, Chile. Graduagdo: Bacharelado em Filosofia e Licenciatura
em Servigo Social “UNB).

16.  Acompanharam e deram suporte operacional e assessoria técnica & reuniio, como
representantes da Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, Maria Cristina de Lima Perez Margal, Coordenadora-Geral
de Supervisio e Acompanhamento das Organizagdes Sociais — CGOS, Flavio Fonte-Boa,
Analista em C&T da equipe da CGOS/SCUP.

17. A avaliagdo foi realizada com base nas informagdes contidas no Relatério Anual 2012,
na apresentagdo da Diretoria e durante a visita da CA ao IMPA. A Comissdo apresentou
quadro comparativo das metas programadas e alcangadas para 2012, conforme Tabela 6
abaixo:

Tabela 2. Quadro comparativo de realizagcdo das metas pactuadas para 2012.

BN

de circulagdo internacional de alto padrio cientifico 10 70 77 110% 10 100
com corpo de pareceristas.

2. Ntimero de artigos publicados ou aceitos para
publicagdo em revistas de circulagfo internacional de 8 130 152 117% 10 80
alto padrdo cientifico com corpo de pareceristas.

3. Proporgdo de Pesquisadores com Bolsa de

nacionais € estrangeiros.

5. Nimero de visitas-més ao IMPA de estagiérios de

b6s-doutorado 4 250 471 188% 10 40




6. Numero de reunides cientificas do IMPA.

7. Indice de sucesso do doutorado — programa de 4 8 85 89 105% 10 80
anos.

8. Indice de sucesso do mestrado — programa de 2 6 85 9 108% 10 60
anos.

9. Nﬁmero de doutores formados anualmente (meédia 8 16 17,7 110% 10 80
(1ltimos 4 anos).

10. Numero de participantes do Coléquio Brasileiro 3 600 } )

de Matematica (realizado anos impares).

11. Niimero de prototipos e softwares produzidos ou
aperfeigoados (novas versdes).

12. Numero de publicagdes técnico-cientificas e/ou
patentcs resultantes de Projetos

13. Numero de titulos publicados (livros de graduag:ﬁo
e pos-graduagio)

14. Nimero de livros e assinaturas de revistas

15 102% 10 20
incorporados ao acervo bibliografico do IMPA 2 800 8 °

15. Nota da CAPES (avaliagdo a cada trés anos) 10 7 7 100% 10 100

16. Nimero de projetos de pesquisa e convénios de
cooperagio vigentes e aprovados por concorrénciaou | 5 48 57 119% 10 50
mérito

Macroprogesso/Dissemina

17. Numero de alunos mscntos na Ohmpxada

Brasileira de Matematica das Escolas Pablicas — 4,5 |17 milhdes 19,2 113% 10 45

OBMEP,

: : 1000
10

Fonte: Relatério Anual e Conclusivo 2012 da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo IMPA-OS.

18.  Apés a anédlise do Relatério de Gestdo Anual 2012 do IMPA, a Comissdo de
Avaliagdo verificou que dos 17 indicadores propostos no quadro somente 16 eram passiveis
de avaliagdo, uma vez que ndo foi avaliada a meta atribuida ao 10° indicador, pela
inexisténcia do evento, equivocadamente previsto, pela ocorréncia de um erro formal, no
quadro de indicadores e metas para aquele ano, o que contraria a propria regra bianual nele
estabelecida. Dentre os 16 indicadores analisados, 4 atingiram suas metas e os 12 restantes as
superaram, dentre os quais os relativos aos Macroprocesso Intercdmbio Cientifico que tiveram
supera¢do destacada ente 30 e quase 90 por cento a mais da meta estabelecida.

19.  Ressalta-se que na avaliagdo do periodo anterior foi constatada a superagdo das metas
pactuadas para 2011, dos 18 indicadores, 5 de forma significativa com superagdes da ordem
de (20%, 25%, 28%, 30%, e 52%), evidenciando a necessidade de revisdo das metas para o
ano de 2012, de maneira que os valores pactuados sejam mais condizentes com a capacidade
de realizagdo do IMPA. Ainda assim n#o foram pactuadas elevagdes nas metas ou revisado o
quadro de indicadores, o que acabou por repetir a plena consecugdio das metas que ja sio //
obtidas com naturalidade pelo IMPA nos tltimos anos. Com efeito, nfio se pode tragar uma /



| real condigéo da necessidade de novos investimentos ao Instituto, uma vez que a exceléncia ¢

i
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mantida dentro de um quadro de significativo aumento do aporte de recursos que ndo se
espelha no aumento do desafio dos indicadores de resultado.

Pactuacio de Metas para 2012

20. Na reunifio da CA para a avaliagio do Relatério de Gestdo Anual 2011 da Associagio,
fora proposto ajustes a0 Quadro de Indicadores e Metas - QIM para 2012. No entanto, ndo foi
possivel discutir uma revisdo de metas para 2012 naquela reunifio e dessa forma, o Diretor do
IMPA comprometeu-se a submeter revisdo da proposta de metas & Comiss@o para posterior
avaliacdo e aprovagio.

21.  Nesta reunido de avaligdo da execugdo do Contrato em 2012, a CA apés avaliar o
Relatério Anual 2012 da Associagdo e, tomando por base seu Plano Diretor, bem como os
objetivos estratégicos do Contrato de Gestdo 2010-2016, acatou proposta do Quadro de
Indicadores e Metas para 2013 apresentado pelo IMPA, abaixo transcrito, sem quaisquer
observagdes.

Tabela 4. PROPOSTA DE METAS PARA 2013

1. Numero de artlgos pubhcados no ano em revastas de
circulagdo internacional de alto padrao cientifico com 10
corpo de pareceristas.

2. Numero de artigos publicados ou aceitos para
publicagdo em revistas de circulag&o internacional de alto 8 125
padrio cientffico com corpo de pareceristas.

3. Proporgéo de Pesquisadores com Bolsa de
Produtividade do CNPq

4 Numero de visitas- més ao IMPA de pesqu:sadores
nacionais e estrangeiros.

5 240

5. Nimero de visitas-més ao IMPA de estagiarios de pés-

doutorado. 4 250

6. Nimero de reunides cientificas do IMPA.

7. Indice de sucesso do doutorado — programa de 4 anos. 8 85
8. Indice de sucesso do mestrado — programa de 2 anos. 6 85
9. Numero de doutores formados anualmente (média 8 16
Gltimos 4 anos).

10. Nimero de participantes do Coléquio Brasileiro de 3 600

Matematica (realizado anos impares).




11. Numero de protdtipos e soffwares produzidos ou 35 5
aperfeicoados (novas versdes). !

12. Nimero de publicagdes técnico-cientificas e/ou 35 7
patentes resultantes de Projetos !

13. Numero de titulos publicados (livros de graduagéo e 4 16
pbs-graduagao)

14. Nimero de livros e assinaturas de revistas 2 800
incorporados ao acervo bibliografico do IMPA

15. Nota da CAPES (avaliagdo a cada frés anos) 10 7

16. Nimero de projetos de pesquisa e convénios de
cooperagéo vigentes e aprovados por concorréncia ou 5 48

mérito

WWN SRR
Macroprocesso bissemi

ity

17. Numero de alunos inscritos na Olimplada Brastlelra de 45 17 mithdes
Mateméhca das Escolas Publicas — OBMEP '

Fonte: Anexo I do Relatério Anual e Conclusivo 2012 da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo IMPA-OS.

Consideracgdes sobre a CA

22.  Apés a anélise do Relatério Anual 2012 da Organizagdo Social e, em face aos
esclarecimentos prestados pela sua Diregdo e pelos representantes do MCT na reunido, a
Comissdo de Avaliagdo apresentou as consideragdes sobre as sugestdes e/ou recomendagdes
elaboradas em seus Relatorios anteriores, e elaborou novas recomendagdes no relatorio anual
2012 ora em analise. Aquelas consideradas oportunas para uma agfo especifica deste 6rgédo
supervisor foram grifadas, na transcri¢do abaixo, dos comentirios e recomendagdes
constantes do relatério CA, e analisadas no topico “Analise Técnica” desta nota:

Relatério Anual 2010:

Ao IMPA:

1. “Sugere-se reformular o indicador 12 de modo a que possa melhor expressar as
descobertas, inovagdes, produtos tecnoldgicos e/ou patentes.

Comentério: SUGESTAO ATENDIDA. Vide paginas 72 ¢ 73 do Relatério Anual de
Gestdo MCTI- IMPA 2012.”

Relatorio Semestral 2011:

Ao IMPA:

A ‘-.-/@\.
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2.

“Em relagfo ao indicador n° 13, a Comissdo recomenda promover a organizagdo de novas
publicagdes/titulos direcionados para plblicos com qualificagSes distintas, por exemplo:
bacharelandos, licenciandos, docentes do ensino basico e engenheiros, em dire¢do &
interdisciplinaridade.

Comentéario: RECOMENDACAO REFORMULADA. A Comissdo entende que é uma
recomendacio de longo prazo.”

“A Comissdo recomenda a criagdo de mecanismos de registro dos pesquisadores visitantes
e o monitoramento das publica¢des associadas a essas visitas.

Comentirio:. RECOMENDACAO ATENDIDA. Considerando as dificuldades de
monitoramento das publicagdes de visitantes, que muitas vezes ocorrem longo tempo apds
as visitas, damos a recomendagfo como atendida.”

Relatorio Anual 2011:

Ao IMPA

4.

“Considerando a sugestfio da CA constante do Relatério Anual 2010, de expressar o papel
social do IMPA, a Comissdo recomenda que o IMPA faga constar, no Relatério Semestral
2012, um levantamento preliminar do destino dos egressos da Institui¢do, bem como o
registro das atividades relacionadas ao programa de aperfeigoamento dos professores de
outras institui¢Ges. Essas informacdes subsidiarfio estudos de avaliagdo de impacto das
agdes da Organizag#o.

Comentario: RECOMENDAGCAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, na pagina 117
Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012, planilha referente aos egressos da
instituigdo.”

“A CA recomenda a contabilizacdo das publicagdes de alunos e ex-alunos de poés-
graduacio, relacionadas ao IMPA, a ser incluida nos préximos relatérios.

Comentario: RECOMENDACAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, na pagina 118 do
Relatério Anual de Gestio MCTI- IMPA 2012, planilha referente as publicagdes em 2012
de alunos e ex-alunos.”

“A CA recomenda que nos proximos relatérios seja indicada para cada artigo sua
classificagdo no indice “QUALIS” da CAPES.

Comentéario: RECOMENDACAO ATENDIDA. O IMPA incluiu, para cada artigo, a
classificagdo no indice “QUALIS” da CAPES, quando existente a avaliagdo do periddico
na area da Matematica.”

“A CA recomenda que na apresentacfio do desempenho do indicador n° 13 sejam feitos
comentdrios relativos as publica¢des de novos titulos de livros.

Comentéirio: RECOMENDACAO ATENDIDA. O IMPA apresentou, nas paginas 73 e
74 do Relatdrio Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012, indicagdo de novos titulos de livros
publicados.”
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8.

“A CA recomenda a inclusdo, na estrutura do relatério, de tdpico relativo as
recomendagdes realizadas por esta Comissdo, indicando as agdes realizadas para o seu
cumprimento.”

Comentério: RECOMENDACAO ATENDIDA. Vide paginas 119 a 121 do Relatério
Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012.”

“Considerando o histérico da OBMEP (8 edigdo) e que o nimero de estudantes nédo
expressa integralmente o alcance da agdio, a CA recomenda que se estude a possibilidade
de reformulagéio do indicador, de forma a refletir todo o esforgo envolvido na realiza¢do
da Olimpiada e, sobretudo, o seu impacto no curto, médio e longo prazo.”

Observa-se que essa recomendagio foi reformulada na ocasifo da reunido anual 2011.

“RECOMENDACAO REFORMULADA. A Comissdo recomenda que sejam
apresentados, como informagdes complementares ao desempenho do indicador, por
exemplo, dados relativos ao niimero de municipios premiados.”

Comentario: RECOMENDACAO ATENDIDA. Vide paginas 79 e 80 do Relatorio
Anual de Gestdo MCTI- IMPA 2012.”

Ao MCT]

10. “A CA recomenda que o MCTI envide esforcos junto ao MEC para uma solu¢do técnica

11.

definitiva_que viabilize o repasse de recursos oriundos do MEC para a realizacdo da
OBMEP no ambito do Contrato de Gestéo, tendo em vista a regra constante na L.DO2012,

Comentario:. RECOMENDACAO MANTIDA. A representante _do  MCTI que
acompanha a reunifio informou que a regra prevista na LDO 2012 permanece na
LDO02013 e, embora tenha sido devidamente instruida pelas equipes técnicas do MCTI e
MEC, a direcdo do Ministério da Educacdo, até o momento, ndo criou a agfio para
viabilizar o repasse dos recursos.” (grifo nosso)

“A CA recomenda ao MCTI, com base nas informagdes apresentadas pelo Diretor da OS,
que sejam adotadas providencias urgentes no sentido de regularizar o repasse de recursos
para a realizagio da OBMEP, o qual ndo vem sendo cumprido em sua totalidade nos
altimos anos, reduzindo seu fluxo de caixa a um nivel que nfo permitird a realizagdo da
OBMEP no proximo exercicio.

Comentério: RECOMENDACAO REFORMULADA.”

Relatorio Semestral 2012:

Ao IMPA:

12. “A CA entende que tem sido feito esfor¢o de melhoria gradativa do relatério. Esse

processo, contudo, deve ser continuo, tendo em vista a importincia de dar visibilidade ao
trabaltho desenvolvido pelo IMPA, sobretudo, no contexto da implementagdo da Lei de
Acesso a Informagdo — Lei n® 12.527/2011.

Comentério: A CA observou que a recomendagdo foi atendida e reitera a necessidade de

aperfeicoamento continuo do relatério mediante a inclusio de informagdes que
demonstrem a exceléncia da institui¢do no que diz respeito a sua gestdo.”
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13. “A CA recomenda que, em complementagdio aos dados de gestdo patrimonial e financeira,
sejam explicitados os processos internos de gestdo organizacional (modelo de governanga,

estratégias de planejamento, etc.), com vistas, inclusive, & manuten¢do da memoria
institucional do IMPA.

Comentério: O relatério apresenta nas paginas 9 e 10 registro dos processos internos de
gestdo organizacional. A comissdo entende que esses registros devem ser continuados a
medida que houver o amadurecimento do modelo.”

14. “A CA recomenda que sejam dadas informagGes explicitas e detalhadas sobre os fatores
que interferem favoravel ou desfavoravelmente no cumprimento da meta.

Comentério: A recomendagdo foi atendida no Relatério Anual de Gestdo MCTI- IMPA
2012 a Comissdo reitera que continuem a detalhar os fatores que interferem favoravel ou
desfavoravelmente no cumprimento das metas.”

15. “Em relagfo ao indicador n° 13, a Comisséio recomenda promover a organizag¢do de novas
publicagdes/titulos direcionados para publicos com qualificagdes distintas, por exemplo:
bacharelandos, licenciandos, docentes do ensino basico e engenheiros, em dire¢do a
interdisciplinaridade.”

Relatério Anual 2012, quanto as novas recomendag¢des pontuais formuladas:

Ao IMPA:

16. “Recomendagdo: A CA recomenda ao IMPA que na apresentagdo do desempenho do
indicador 13 sejam separados os titulos publicados em quatro itens: (i) titulos novos, (ii)
reedigdo, (iii) reimpressdo e (iv) tradugdes.”

17. “Recomendagdio: A CA recomenda que seja estudada a possibilidade de se introduzir um
novo indicador no macroprocesso “disseminagdo da matematica”, de modo a dar
visibilidade e quantificar os projetos que o IMPA apoia ou participa. Exemplos: OBM,
OBMEP, PAPMEM, PROFMAT.”

Ao IMPA e MCTI:

18. “Recomendagdo: A CA recomenda ao MCTI e ao IMPA a retifica¢iio da meta relativa ao
indicador n° 10 pactuada para o ano 2012, para efeito de cumprimento de formalidade.”

(grifo nosso)

Relatério Anual 2012, quanto as recomendagdes estratégicas e de longo prazo:

Ao MCTI:

19. “A CA reitera a recomendacgdo, constante dos relatorios anteriores, para que o MCTI
envide esforcos no sentido da regularizacio do repasse de recursos no dmbito do Contrato
de Gestdo. Ressalta a importincia de que seja inserida na LOA acfo especifica relativa &
OBMEP. assegurando assim maior transparéncia.” (grifo nosso)
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Analise Técnica

23. Vérios itens de relevante importincia foram expostos e discutidos com a CA na
ocasido da Reunifio de Avaliagdo e as consideragBes sobre alguns deles sdo descritas a seguir:

24,  Com relagio a recomendagdo dirigida a este MCT], para que “envide esforcos junto ao
MEC para uma solucio técnica definitiva que viabilize o repasse de recursos oriundos do
MEC para a realizacdo da OBMEP no 4mbito do Contrato de Gestdo, tendo em vista a regra
constante na LDO02012.” Cabe a esta Nota Técnica explicitar que a Lei de Diretrizes
Orgamentéarias 2013 impede o repasse de agdes orgamentarias ndo nominalmente destinadas
as 0OS, e o MEC, de forma discricionaria ndo criou agdes especificas, mesmo tendo seu
Secretario Executivo sido informado em varias ocasides pelo Subsecretario da SCUP e pelo
Diretor —Geral do IMPA embasados pelas equipes técnicas do MCTI e do préprio MEC, da
necessidade de destinar agio ao IMPA-OS para viabilizar o financiamento da OBMEP
mediante Contrato de Gestio. Somente é possivel reformar a LOA contemplando os recursos
oriundos do MEC em uma ac#io que atende as exigéncias das referidas Leis (LDO e LOA),
por Projeto de Lei solicitado ao congresso pelo Ministério responsavel por estes recursos, ou
seja, 0 MEC. Nesse sentido nada pode ser feito pelo MCTI que extrapole a competéncia de
gerenciar suas proprias agSes orgamentdrias, cabendo apenas insistir com a alta diregdo do
MEC para que tome providéncia no sentido de atender aos designios da LDO em prol de um
objetivo comum as pastas que ¢ a realizagdo da OBMEP.

25. Ainda em relagio & OBMEP a CA recomendou a este MCTI “com base nas
informacdes_apresentadas pelo Diretor da OS, que sejam adotadas providéncias urgentes no
sentido de regularizar o repasse de recursos para a realizacdo da OBMEP, o qual nfio vem
sendo cumprido em sua totalidade nos dltimos anos, reduzindo seu fluxo de caixa a um nivel
que ndo permitird a realizacdo da OBMEP no préximo exercicio.”. Cabe afirmar que no ano
de 2012 o MCTI fez articulagBes para movimentagSes or¢amentarias complexas que
envolviam quatro Ministérios (MEC, MCTI, MP e Casa Civil), e a empresa publica FINEP no
sentido de viabilizar o financiamento da OBMEP, cumprindo dispositivos legais, por ndo
terem sido devidamente or¢ados pelo MEC e pela SECIS/MCTI, responsaveis pelo
financiamento da OBMEP. Esta CGOS/SCUP sempre alertou as autoridades sobre o
descompasso entre recursos repassados e os pactuados no Contrato.de Gestdo, na ocasifo de
sua assinatura, para a expansfo da Olimpiada, no entanto sem o devido lastro do orgamento
dedicado & OS como preconiza a LDO nio ha garantias de financiamento regular. Diante de
tal cendrio, esta CGOS/SCUP passou assumir a responsabilidade do Plano Orgamentério - PO
da OBMEP/MCTI incluindo-o na ag8io de fomento da OS e articulou a criagdo de Plano
Orgamentério espelho na agdo de fomento do IMPA no FNDCT, sob responsabilidade da
FINEP. Em 2013 solicitou recursos da ordem de R$ 10.000.000,00 derivados da agdo
transversal “intersetorial” do FNDCT, para complementar o financiamento da parte MCTI dos
recursos alocados na OBMEP. No entanto ainda busca junto a estincias interministeriais
solugdo para aportar os recursos oriundos do MEC ao Contrato de Gestdo, e tudo isso com a
maior brevidade, possivel uma vez que € uma articulagdo que envolve muitos atores com
entendimento e discricionariedade proprios das suas respectivas agdes orgamentarias
financiadoras da Olimpfada, por meio da promogéo do Contrato de Gestio IMPA/MCTI sob a
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responsabilidade desta CGOS/SCUP/SEXEC/MCTI.

26.  Quanto ao Quadro de Indicadores e Metas - QIM para 2012 foi recomendado ao
MCTI e IMPA “(...) a retificagdo da meta relativa ao indicador n° 10 pactuada para o ano
2012, para efeito de cumprimento de formalidade.” O erro formal que perdurou sobre o
quadro de indicadores no periodo de 2012, foi corrigido pela prépria observagéo da Comissdo
de avaliadores que percebeu o equivoco e solicita providéncias aos entes pactuados. O bienal
Coloéquio Brasileiro de Matemdtica € realizado nos anos impares, informado na propria
descrigdo do indicador que refere-se ao evento n° 10 anexo I a “NOTAS EXPLICATIVAS
SOBRE INDICADORES E METAS PARA 2012” do 7° TA 2012. Nesse sentido, nfo se
instruiria nos Termos Aditivos deste ano, se referindo a um erro formal de 2012 de facil
observag#o, pois contem em seu proprio documental anexo elementos que o evidenciam. O
QIM para o exercicio 2013, proposto no Relatério CA, atribui valores ao indicador 10 por se
referir a um ano impar (2013) em conformidade com a descrigio explicativa do indicador.

27. “A CA reitera a recomendacfo, constante dos relatérios anteriores, para que o MCTI
envide esforcos no sentido da regularizacio do repasse de recursos no dmbito do Contrato de
Gestdo. Ressalta a importdncia de que seja inserida na LOA acdo especifica relativa a
OBMEDP, assegurando assim maior transparéncia.” Considerando que o repasse de recurso
publicos ao IMPA ndo deixou a entidade em descoberto desde sua qualificagdo como OS, e,
visando o entendimento da recomendagio da CA interpreto-a no sentido de que os repasses de
recursos do Contrato de Gestdo deveriam ser realizados em parcelas semelhantes a o longo do
ano. Embora a recomendagio seja passivel de atendimento, talvez nio seja a melhor forma,
haja vista a prerrogativa da OS de proceder a aplicagfo financeira dos recursos recebidos, que
auferiram um ganho de quase R$ 2.000.000,00 ao IMPA no periodo de 2012. Para sua
operagdo regular, além dos disponiveis para aplicagdo financeira, o IMPA j4 nos primeiros 60
dias contava com recursos da ordem de mais de 50% da sua execugdo em 2102, e restando
trés meses para concluir o exercicio possuia montante que superava os recursos despendidos
no ano. Encerrando o exercicio 2012 com um superavit de R$ 17.270.742,17, o IMPA
ampliou em 80% o saldo acumulado do Contrato de Gest&o para o inicio de 2013 no montante
de RS 38.971.353,03, que inclusive deve amparar as despesas operacionais de atividades da
OS como um todo no inicio do seu préximo exercicio. Quanto a segunda recomendagio
colocagdo da recomendag@o reiterada ja foi comentada no 24° paragrafo desta Nota Técnica.

28. E importante mencionar também, que o Relatério no apresenta quantitativa nem
qualitativamente as dificuldades por que passa o IMPA devido ao repasse irregular de
recursos. Desta forma pode-se causar a impress&o — inclusive por causa das repetidas notas 10
~ de que tal atraso nfo impacta negativamente nas atividades finalisticas do Instituto. O
exemplo das dificuldades enfrentadas foi constatado mais enfaticamente na exposi¢do do
Diretor-Geral, que afirmou ndo possuir fluxo de caixa suficiente para dar conta dos gastos da
Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Piblicas no ano de 2013, caso o repasse pelo
MCTI permanega no patamar atual. Tal informagdo, na visdo da Comissdo e na visdo por
analise técnica desta CGOS, deveria constar do Relatorio Anual de Gestio de 2013, caso vier
a se confirmar essa dificuldade no exercicio. De fato, nesta visdo técnica, também a
irregularidade temporal de repasses, deveria ser bem contextualizada e forma analitica no
Relatorio da Anual da OS, uma vez que sua administragdo realmente precisaria contar com



um fluxo mais linear de repasses ao longo do ano, por realizar, dentre outras atividades, o
pagamento de folha de pessoal. O fato é que o Relatério de Gestdo do IMPA ndo menciona o
problema nem de modo genérico nem o especificamente ligado aos riscos que poderiam
acometer a realizagdo da segunda fase da OBMEP 2012 e da OBMEP 2013, nos termos em
que foi discutido na reunifio quanto ao relatado a OBMEP 2012. Fica também evidente em
uma analise da consecugdo das metas contratadas nos ltimos 5 anos (do universo de 84 vezes
apuradas metas programadas 1 vez foi atingida somente 90% do valor programado para meta,
em 57 vezes bateu a meta em até 25%, e em 24 vezes acima de 25% da meta programada no
Contrato de Gestdo), esta consecu¢do plena e em muitas vezes com grande superagdo, se
permite inferir que a forma como vem sendo repassados os recursos ndo afetou o resultados
contratados apurados pelos indicadores na medida de suas metas, em especial ao indicador 17
diretamente vinculado ao evento.

29. Ao fim da reunido, apds avaliar o Relatério Anual 2012 da Associagdo e, tomando por
base os objetivos estratégicos do Contrato de Gestdio 2010-2016, a CA acatou sem qualquer
ressalva a proposta do Quadro de Indicadores e Metas para 2013, se repetindo a mesma meta
para o proximo ano nos trés indicadores do Macroprocesso Intercimbio Cientifico que
apresentaram desenvoltura muito melhor que ambicionava suas metas para o exercicio, cuja
apurag@o no ano de 2012 apresentava superagéio na meta prevista em 31% para o indicador 4
“Nimero de visitas-més ao IMPA de pesquisadores nacionais e estrangeiros”, em 88% para o
indicador § “Numero de visitas-més ao IMPA de estagidrios de pds-doutorado” e em 40%
para o indicador 6 “Numero de reunides cientificas do IMPA”. Ao se pactuar ndo somente
nestes indicadores citados, as metas propostas pela OS e referendadas pela CA no QIM 2013,
em um nivel menor do que exige a exceléncia histérica de supera¢do das metas pelo IMPA,
acaba por minimizar o desafio consubstanciado no QIM para avaliagdo de desempenho, nio

refletindo o avango planejado pela OS na execugdo das operagdes que suportam o0s
- MAacroprocesso.

30.  Por se tratar de instituigdo impar, bem financiada, suportada pelos melhores recursos
humanos da sua area de sua atuagfio e gerenciada por um moderno e flexivel modelo, se
deveria minimamente acompanhar o desafio de suas metas 4 evolugdo do maior investimento
e maturidade de seu corpo de colaboradores. A despeito de toda sua exceléncia na produgio
intelectual — em todas as suas dreas de atuagdo — como afirma os especialista da Comissdo, ser
indiscutivel quando comparado a todos os departamentos de Matemética das melhores
universidades nacionais, ja ha algum tempo que o IMPA deveria ser comparado aos maiores
institutos de matematica do mundo, uma vez que se tornou referencia internacional capaz de
atrair talentos mesmo de pafses desenvolvidos. Assim, diante de sua potencialidade, por meio

de indicadores mais especificos € metas realmente desafiadoras, o instituto seria incitado na
pretensdo de supera-los.

31. A propésito da referéncia ao modelo Organizagdes Sociais (OS), a Lei 9637/98 que o
criou previu que seria “criado, mediante decreto do Poder Executivo, o Programa Nacional de
Publicizagdo — PNP, com o objetivo de estabelecer diretrizes e critérios” objetivos para a
gestdo do modelo. No entanto, em 2013, o modelo alcanga 15 anos de vida sem a devida
regulamentagfo de que trata o art. 20 da Lei, o que dificulta a atuagio do MCTI, como orgdo
supervisor, junto as Organizagdes Sociais — afinal, ao administrador ptiblico nfo cabe fazer
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tudo o que a lei nfio proibe, mas apenas o que a lei permite. Nesse sentido, estabelecer os
limites entre proporcionar aos cidaddos o controle social das a¢des de forma transparente,
sem engendrar 3 gestdo das organizagOes excessiva burocracia inespecifica que acabe por
prejudicar seu foco nos resultados e o desenvolvimento do modelo de contratualizagdo de
desempenho, tem sido um desafio constante para este 6rgdo supervisor. Assim, ressalta-se
aqui a importincia de regulamentag@o especifica, por parte do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo (MPOG) - gestor do modelo OS, de forma a trazer maior seguranga
juridica a essa subsecretaria e as Organizagdes Sociais em geral.

Conclusido

32.  Apbs a analise do Relatério de Gestdo Anual de 2012, das informagdes prestadas pela
Dire¢do do IMPA e de acordo com a sistematica de avaliagdo pactuada no Contrato de Gestdo
2010-2016, a Comissdo de Avaliagdo verificou que todos os dezesseis indicadores avaliados
tiveram suas metas alcangadas e por muitas vezes superadas. Com esse alcance pleno das
metas pactuadas o IMPA obteve o seu ja tradicional conceito maximo de 10 pontos, conforme
declarado pela Comissdo:

“... a Comissdo conclui que a Associa¢do obteve a pontuagdo mdxima para o exercicio
de 2012.”

33. Conclui-se, portanto, que foi cumprido o que disp&e o art. 8° da Lei n® 9.637 de 1998,
sobre a Execugdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo.

34. Ademais a Comissdo ressaltou os programas de ensino e extensdo organizados ou
apoiados pelo IMPA (Olimpiada Brasileira de Matematica - OBM, Olimpiada Brasileira de
Matemaética das Escolas Publicas - OBMEP, Programa de Mestrado Profissional em
Matemética em Rede Nacional - ProfMat, Programa de Aperfeigoamento para Professores de
Matematica do Ensino Médio — PAPMEM) e elogiou os esfor¢os de seus pesquisadores que
além da pesquisa de ponta em Matemética pura e aplicada, se desdobram para o
desenvolvimento do ensino elevando a relevéncia social da atuagéo da OS.

35.  Também se destaca de forma muito elogiosa que a administragdo do IMPA lida com o
principio da transparéncia dos gastos publicos, trazendo em seu Relatério Anual grande
detalhamento da demonstragio financeira da execugéio do IMPA-OS, facilitando e dispondo
insumos muito validos a analise técnica e tomada de decisdo pelas autoridades deste 6rgéo
SUpervisor.

36. Por fim, considerando que o Contrato de Gestéo celebrado entre 0 MCTI e o IMPA €
assinado pela autoridade maxima desta Pasta, proponho que a conclusdo do processo
avaliativo ocorra com a homologagdo pelo Senhor Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia

e Inovagdo.

37. Pelo exposto, sugiro o encaminhamento da presente Nota Técnica e do referido
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Relatdrio Anual e Conclusiva da Comiss@io de Avaliagdo ao Senhor Subsecretirio de
Coordenagdo das Unidades de Pesquisa, e posteriormente ao Senhor Secretario-Executivo,
para ciéncia da avaliagdo realizada pela Comissdio e das consideragdes desta CGOS
subsidiando a homologagdo ministerial. Proponho, ainda, o envio do Relatério da CA a
Dire¢do da OS para conhecimento e providéncias e desta Nota Técnica aos membros da
Comissdo de Avaliagdo, aos dirigentes da OS e ao representante do MCTI no Conselho de

Administragio e ao Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno — AECI para
conhecimento.

A consideragio, anélise e decisfo superiores.

Brasilia, 21 de maio de 2013.

/;

//

1o> onte-Boa
--Anahsta em C&T

Aprovo. Encaminhe-se ao Senhor Secretario-Executivo para ciéncia e discernimento acerca
da andlise do cumprimento das obrigagdes, metas e resultados no admbito da execugdo do

Contrato de Gestdo celebrado entre 0 MCTI e o IMPA, seguido do encaminhamento ao
Gabinete do Senhor Ministro de Estado para homologagio.

; ARQUIMEDES DIOGENES CILONI..._____
""" Subsecretario SCUP/MCTI
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Secretaria-Executiva

DESPACHO

Assunto: Acompanhamento do cumprimento das
obrigagdes, metas e resultados no &mbito da
execugdo do Contrato de Gestdo celebrado entre o
MCTI e a Associagdo Instituto Nacional de
Matematica Pura e Aplicada — IMPA, no perfodo
de janeiro a junho de 2012.

Ref.: Processo n®01200.001572/2010-01
Considero pertinente a andlise realizada e constante dos autos do Processo acima referido e

passivel de homologag¢&o ministerial.

Encaminhe-se ao Gabinete do Senhor Ministro de Estado para homologagéo.

Brasilia, 22 de wmodo de 2013.

Z. ANTONIO RODRIGUES ELIAS

Secretario—Executivo do MCTI
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

CONTRATO DE GESTAO MCTUIMPA

HOMOLOGACAO MINISTERIAL

Ref.: Processo n®: 01200.001572/2010-01

Em cumprimento ao disposto no art. 8° da Lei n.° 9.637, de 15 de
maio de 1998, e considerando o Relatério Anual e Conclusivo 2012 da Comissdo de
Avaliagdo, constituida pela Portaria MCTI n.° 890, de 24 de novembro de 2011,
publicada no D.O.U. de 25 de novembro de 2011, sobre os resultados atingidos com a
execugdo do Contrato de Gestio celebrado entre este Ministério e a Associagdo Instituto
Nacional de Matemética Pura e Aplicada - IMPA, Organizagio Social, qualificada pelo
Decreto n.° 3.605, de 20 de setembro de 2000, complementado pelo Decreto n® 3.703,
de 27 de dezembro de 2000, e tendo por base o pronunciamento da Subsecretaria de
Coordenagdo das Unidades de Pesquisa — SCUP em sua Nota Técnica n° 3/2013-
CGOS/SCUP e consideragdes do Secretario-Executivo em seu despacho, ratifico as
conclusdes e recomendagdes propostas pela Comissdo de Avaliagdo e declaro cumprido
o referido Contrato de Gestéo, referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2012.

Brasilia, 7-+ de wa <o de 2013.

MARCO ANTONIO RAUPP
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio
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